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EXPUNERE DE MOTIVE  
la proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului de organizare şi 

funcţionare a Comitetului de coordonare pentru implementarea, monitorizarea şi 
evaluarea Strategiei de dezvoltare a judeţului Ialomiţa până în anul 2020 

  
 

Prin proiectul de hotărâre supus dezbaterii Consiliului Judeţean Ialomiţa se 
propune aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a Comitetului de 
coordonare pentru implementarea, monitorizarea şi evaluarea Strategiei de dezvoltare 
a judeţului Ialomiţa până în anul 2020. 

Consiliul Judeţean Ialomiţa a aprobat, prin hotărârea nr. 61 din 30.09.2010, 
„Documentul Strategic cu Scenarii de Dezvoltare Socio–Economică şi Demografică a 
teritoriului judeţului Ialomiţa, pe perioada 2009–2013, cu orizont 2013-2020”-
„Realizarea Strategiei de dezvoltare a judeţului Ialomiţa”, finalizând astfel cu succes 
realizarea unui Proiect din cadrul Programului Operaţional Sectorial - „Dezvoltarea 
Capacităţii Administrative”, Axa prioritară 1- „Îmbunătăţiri de structură şi proces ale 
managementului ciclului de politici publice” –Domeniul major de intervenţie 1.1.- 
„Îmbunătăţirea procesului de luare a deciziilor la nivel politic-administrativ - 
Strategii de dezvoltare locală”. 

Dezvoltarea strategică, aşa cum este aceasta definită de către documentele 
programatice ale dezvoltării durabile, constituie fundamentul pentru îmbunătăţirea 
vieţii locuitorilor şi pentru creşterea sustenabilă a economiei. Elaborarea unei 
Strategii de dezvoltare este mai mult decât o obligaţie dictată de alinierea la 
recomandările europene sau naţionale sau de cerinţele conjuncturale ale întocmirii 
unei documentaţii de finanţare; nu e modă de moment în managementul administraţiei 
publice şi nicio „bifă” în programul politic al actorilor judeţeni. Strategia de 
dezvoltare este un document întocmit cu ajutorul cetăţenilor, pentru cetăţeni, menit să 
sprijine autorităţile locale în misiunea lor de a sluji comunitatea. 

Scopul elaborării Strategiei de dezvoltare a judeţului Ialomiţa a fost acela de a 
pune la dispoziţia tuturor factorilor interesaţi în progresul economico-social al 
localităţilor urbane precum şi al celor rurale, o gândire unitară cu privire la căile 
necesare de urmat, creând premizele apariţiei unui efect sinergic, benefic pentru 
asigurarea unei dezvoltări armonioase şi durabile. 

Prin acest document se urmăreşte ca Ialomiţa să devină un judeţ mai atractiv 
prin crearea unui mediu social incluziv, creşterea calităţii vieţii printr-o transformare 
economică de succes, consolidarea mediului antreprenorial, fructificarea zestrei 
rurale, prin diversificare şi relansarea sistemului agricol cu ajutorul unei 
administraţii publice eficiente. Strategia de dezvoltare a judeţului Ialomiţa analizează 
atât punctele tari ale judeţului, cât şi oportunităţile care pot fi fructificate în perioada 
următoare, trecând în revistă punctele slabe şi deficienţele existente.  



Evident, implementarea activităţilor şi măsurilor concordate cu priorităţile 
strategice determinate pentru judeţul Ialomiţa nu este posibilă fără participarea şi 
efortul conjugat al tuturor „actorilor locali”. Urmărirea eficienţei obiectivelor 
stabilite în cadrul direcţiilor de dezvoltare a judeţului Ialomiţa nu poate fi realizată 
decât printr-o monitorizare permanentă, având ca scop evaluarea activităţilor 
întreprinse.  

Conform metodologiei de monitorizare, stabilită prin însăşi documentul 
strategic amintit, Portofoliul de Proiecte este conceput pe o perioadă de 10 ani, 
condiţii în care obiectivele stabilite vor fi atinse în mod treptat, în funcţie de priorităţi 
şi pe baza unui Plan de acţiune anual. 

Din structura propusă pentru realizarea monitorizării şi evaluării Strategiei, 
prezentată în detaliu în raportul de specialitate al Direcţiei Coordonare Organizare, 
rolul cel mai important îl are Comitetul de coordonare pentru implementarea, 
monitorizarea şi evaluarea Strategiei de dezvoltare a judeţului Ialomiţa până în anul 
2020. Întrucât activitatea de monitorizare şi evaluare presupune crearea unui 
mecanism eficient de monitorizare permanentă şi de evaluare a activităţilor şi a 
rezultatelor, este necesară o procedură şi un set complex de instrumente de 
monitorizare de evaluare. Toate aceste elemente impun elaborarea unui Regulament 
de organizare şi funcţionare a Comitetului de coordonare pentru implementarea, 
monitorizarea şi evaluarea Strategiei de dezvoltare a judeţului Ialomiţa până în anul 
2020, document care, conform prevederilor Programului Operaţional Sectorial - 
„Dezvoltarea Capacităţii Administrative”, trebuie să fie aprobat de către Consiliul 
Judeţean Ialomiţa. 

În cadrul Regulamentului sunt cuprinse, în principal,  principiile de organizare 
şi funcţionare a Comitetului, componenţa orientativă a Comitetului, atribuţiile şi 
obiectivele ce vor fi avute în cadrul monitorizării, procedurile de lucru ale Comitetului 
şi comisiilor de lucru, procesul decizional în cadrul Comitetului şi comisiilor de lucru, 
etc. 
 Constatând că sunt îndeplinite condiţiile de legalitate şi oportunitate, propun 
Consiliului Judeţean Ialomiţa adoptarea hotărârii în forma şi conţinutul prezentate în 
proiect.  
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