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Nn 2313 din 24.A3.2015

EXPUNERE DE MATIW
la proi.ectul de hotdrfrre privind modificarea anacelor nr. 2b gi 5b In Hotdrfrrea Consiliului

Iude{ean labmrta nr. 6l din 16.09.2013, privind uprobarea organigrsmei $i rtutuIui de

functrii at instituliilor publice de culturd aJlate sub autorit{rtea Consiliului Judelean Ialomilu,
cu modificdrile gi conryletdrile ulterioare

Prin proiectul de lntdrdre suptrs dezbaterii plenului consiliului se propune modifi.curea

anexelor nr. 2b qi 5b la Hotdrdreo Consiliului Jude{ean lalomila nr. 6I din 16.09.20}3, privind

aprobarea organigramei qi statului de functrii al institutriilor publice de culhtrd aflate suh

sut6ritatea Consiliului JudeSean lalomi(a, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Conform prevederilor art. 9I alin.(l) lit" a) qi alin.(2) Iit. c) din Legea administraliei

pubiice iocaie, republicaid, cu moriificdrile qi completdrile uiierioare, consiliui .iudeSean
indeplineqte atribulii privind arganizarea Si funclionarea aparatului de specialitate, precum Si
al institttliilor qi senticiilor publice de interes judefean, iar in exercitarea acestor atribulii

aprobd organigrama qi stntul de funcfii.
Potrivit art. 4I din anexa la Hotdrdreu Gt ,ernultti nr. 256/201I pentra aprobarea

Regulamentului-cadru privind stobilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant

sau tempordrr vacant corespunzdtor funcliilor contractttale Ei a criteriilor tle promovare in

grade sau trepte profesionale imediat superioare q. personalului con*actttal din sectorul

bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile ;i completdrile ulterioare, prin promovare se

asigurd evolulia in csrierd a personalultti contractual, prin trecerea intr-un grad sttperior sau

treaptd profesionald superioard, iar proffiov-ar€a personalului contractual din sectontl bugetar

in grade sau trepte prafesionale se poate face prin transformarea postului din statul defunclii in

care acesta este fncadrat intr-ttnul de nivel imediat superior.

Muzeul Jude{ean lalomi{a prin memorn.il justificativ inaintat cu adresa nr. 502 din

23.03.2015, solicitd modificarea statului de funclii ca urmare a promovdrii tn grad profesional

a salarialilor care au participat qi promovat examenele organizate fn acest sens, modificdri

detaliste in proiectul de hotdrdre ;i raportul Direc{iei Buget Finanfe.

Centrul Judelean pentru Consewarea qi Promovarea Culturii Traditrionale lalomifa, prin

memoriul jttstificativ nr. 94 din 0i.A3.2015, salicitd transformarea unui post vacant de teferent

treaptd l,studii medii( pozilia I8 in statul de func{it), in referent gyadul III, studii superioare'

Solicrtarea este motivatd pe de o parte de necesitateq acoperirii volumului ;i complexitdlii

atribu{iilor qi asigttrarea resurselor umane cu o calificare specificd ;i, pe de altd parte de

cre$terea atrqctivitd{ii tn scapul ocupdrii postului conform legrslaliei tn vigoare.
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Transformnrea funcliei publice sus+nen{ianate este susfircutd de cadhl legislativ tn
vigoare, respectiu prevederile Legii codra nr. 284/2010 privind salarizarea unitord a
persanalului pldtit dinfonduri publice ;i ale Ordonanyei de Urgenyd a Gwernului nr. 83 din 12
decembrie 2At4 privind salarizurea personalului pldtit dinfondari publice in anul 2015, precuTn

Si alte mdsuri tn domeniul chekuielilor publice, cu tncadrarea tn fandurile bugetare aprobate
prin Hotdrdrea Consiliului Judefean la{omi{a nr. 7 din 1A.A2.2015 privind aprobarea bugetului
general al judeqului lalomila, pe anul 2015.

Avdnd in vederq cd sunt indeplinite condifiile de legalitate Si de oporturcitate, pro1run
ConsiliuluiJudetrean lalomila adaptarea hotdrdrii tnfarma Si canlimttulprezentate in proiect.
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