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PROIECT DE HOTARARE NR. 10
privind aprobarea infiintdrii serviciului social cu cazare ,,Locuintd Protejatd
pentru Victimele Violentei Domestice Slobozia” si aprobarea regulamentului
de organizare si functionare a acestuia

Consiliul Judetean lalomita,

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 9&? /%’7'//”@/ 9 *’/b/ din A1 422019 a Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita; /

Examindnd:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 55 din 24.04.2019 privind aprobarea
participGrii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copifului lalomita lo realizarea
proiectului ,VENUS — impreund pentru o viatd in sigurantd!”, COD SMIS 2014+:128038, depus in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

- Nota de fundamentare nr. 21707 din 09.12.2019 a Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului lafomita;

- Proiectul , VENUS — Impreund pentru o viatd In sigurantd!” COD SMIS 465/4/4/128038;

- prevederile Ordinului nr. 924/2018 al Ministerului Fondurilor Europene privind aprobarea
Ghidului Solicitantului ~ Conditii Specifice ,Program national de sprijin pentru victimele violentei
Domestice”, aferent Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritard 4 —
Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei, Prioritatea de investitii 9.ii, Obiectivul specific 4.4
Reducerea numdrului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii
sociale/medicale/socio-profesionale/de formare provesionald adecvate nevoilor specifice;

- prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate o cheltuielilor
efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul European de dezvoltare regionald, Fondul
social european si Fondul de coeziunre 2014-2020, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea
financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- Raportul de specialitate nr. A& f’éﬁ/' /éﬁ/?/éin /1 12 .2019 al Directiei Coordonare

Organizare; .
- Avizul nr. din 2019 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi, obligatii si
incompatibilitdti;
- Avizul nr. din 2019 al Comisiei economico-financiare si agriculturd;
- Avizul nr. din 2019 al Comisiei pentru muncd, sdnétate, asistentd sociald
si familie,

In conformitate cu:
- prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
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- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile anexei 3 din Ordinul nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii Guvernului nr. 365/2018 pentru aprobarea Strategiei nationale
privind promovarea egalitdtii de sanse si tratament intre femei si bdrbati si prevenirea si
combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021 si a Planului operational pentru
implementarea Strategiei nationale privind promovarea egalitdtii de sanse si de tramatemnt intre
femei si bdrbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioara 2018-2021;

- prevederile Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificdrile si completdrile
ulteriogre;

- prevederile art. 4 i 5 coroborat 15 alin. (2} lit.c) din Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea
si combaterea violentei in familie, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bdrbati, republicatd, cu modificGrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificérile si completdrile ulterioare;

- Prevederile Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicop, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) si d} , alin. (2} lit. b) si ¢) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare; ,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. ‘a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrle ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aprobd infiintarea serviciului social cu cazare ,Locuintd Protejatd pentru
Victimele Violentei Domestice Slobozia” , fird personalitate juridicd In structura DGASPC lalomita,
in cadrul Serviciului de Asistenta Sociald pentru Persoane Adulte.

(2) Copacitatea maximd a ,Locuintei Protejate pentru victimele Violentei Domestice
Slobozia” pentru victimele violentei domestice este de 6 victime pe an, cu un total de 18 persoane
in cei 3 ani de functionare in cadrul proiectului.

Art.2 (1) Serviciul social ,Locuinta Protejotd pentru victimele Violentei Domestice
Slobozia”, infiinfat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
falomita, functioneazd ca serviciu public, fard personalitate juridicd, oferind servicii de ocrotire,
protectie si asistentd sociald victimelor violentelor domestice.

{2) Serviciul social ,Locuintd Protejatd pentru victimele Violentei Domestice Slobozia”,
functioneazd cu un (1) post, respectiv un asistent social (263501), persoand desemnatd din cadrul
aparatului propriu al DGASPC lalomita.

Art.3 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare o serviciului social cu cozare
LLocuinta Protejatd pentru victimele Violentei Domestice Slobozia”, prevdzut in anexa care face
parte integrantd din prezenta hotdrdre.
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Art.4 Cheltuielile ocazionate de functionarea Serviciului social cu cazare ,,Locuintd Protejatd
pentru victimele Violentei Domestice Slobozia”, sunt asigurate din bugetul Directiei Generale de
Asistentd Socialé si Protectia Copilului lalomita.

Art.5 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data aducerii la
cunostintd publicd.

Art.6 Prin grija Secretarului General al Judetului lafomita, prezenta hotdrdre se va comunica
spre ducere la indeplinire Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita si,
spre stiintd, Directiei Buget Finante si Institutiei Prefectului — Judetul lalomita, urménd a fi
publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE
VICTOR MORARU

Avizat,
Secretarul General al Judetului lalomita
Adrian-Robert IONESCU

%’”’7

Rd./Oc.
BSM
2 ex.

Consitiul Judatean lalomita
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m—— —————EOEUINTA PROTEIATA PENTRU VICTIMELE VIGLENTET DOMESTICE SLOBOTIA
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
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REGULAMENT
de organizare §i funciicnare a serviciului social cu cazare
“Locuinta protejatd pentru victimele violentel domestice Slobozia”

Art, 1 Definitii _

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului
social ,Locuinta protejatd pentru victimele viatentei domestice Slobozia”, aprobat prin aceeasi
hotdrdre prin care a fost infiintat (Hotarérea Consiliului Judetean lalomita nr. / ), n
vederea asigurdrii functionirii acestuia cy respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si a asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de
admitere, serviciile oferite, etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatoril atat pentru persoanele
beneficiare, cit si pentru angajatii unitdtii si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor,
reprezentantii legali/conventionali, alti specialisti, vizitatori.

Art. 2 ldentificarea serviciulul social

(1) Serviciul social ,Locuinta protejat pentru victimele violentei domestice Slobozia”,
cod serviciu social 8790CR-VD-1H, este infiintat si administrat de furnizorul Directia General3
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, acreditat conform Certificatului de
acreditare seria AF nr. 000309, data elibersrii 08.05.2014.

(2) Serviciul social »Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice Slobozia”
este infiintat h cadrul proiectului ,VENUS ~ Tmpreun3 pentru o viatd in siguranta!”
465/4/4/128038, implementat la nivel national, de Agentia Nationald pentru Egalitatea de
sanse intre Femei si Birbati, in parteneriat cu Directia Generald de Asistentd Social3 si
Protectia Copilului lalomita si alte 41 de institutii specializate de la nivelu} administratiei
publice locale (DGASPC si DAS).

(3)) Serviciul social ,Locuinta protejata pentru victimele violentei domestice Slobozia”
va face parte din refeaua nationald inovativi de locuinte protejate destinate prevenirii si
combaterii violentei domestice, creat in cadrul proiectului ,VENUS —Tmpreuna pentru o viatd
in sigurantd!” 465/4/4/128038.

Art. 3 Scopul serviciului social

Scopul serviciului social »Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice
Slobozia” este de a oferi pe durats determinats de timp victimelor violentei domestice servicii
integrate, dupa caz: cazare temporard, consiliere psiho-socio-medicald, consiliere juridica,
orientare  vocationald, reinsertie/ acompaniere  socio-profesionald in  vederea
insertiei/reinsertiei sacioprofesionale pentru facilitarea tranzitiei la o viats independents.

1



Art. 4 Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ,Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice Slobozia”
functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a
serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare, H.G. nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor - cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare, Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificadrile si completérile si Legea nr. 217/2003 pentru
prevenirea §i combaterea violentei domestice, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 28/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii si
combaterii violentei domestice, Anexa 3 — Standardele minime de calitate pentru serviciile
sociale cu cazare pe perioadd de lungd duratd organizate ca locuinte protejate pentru
persoanele victime ale violentei domestice,

(3) Serviciul social , Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice Slobozia”
este infiintat prin Hotdrarea Consiliului Judetean lalomita nr. / si functioneaza in
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului lalomita.

Art. 5 Principiile care stau la baza acord3rii serviciului social

(1) Serviciuf social ,Locuinta protejata pentru victimele violentei domestice Siobozia”
se organizeaza si functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul
national de asistentd sociald, precum si a principiilor specifice care stau la baza acordarii
serviciilor sociale prevdzute in legislatia specificd, in conventiile internationale ratificate prin
lege si in celelalte acte internationale in materie la care Roméania este parte, precum si in
standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestérii serviciilor sociale i cadrul ,Locuintei
protejate pentru victimele violentei domestice Slobozia” sunt urmatoarele:

a) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor perscanelor beneficiare th ceea ce priveste egalitatea
de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea
personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele
beneficiare;

c) asigurarea protectiei iImpotriva abuzului si exploatrii persoanei beneficiare;

d) deschiderea cdtre comunitate;

e) asistarea persoanelor fard capacitate de exercitiu in realizarea $i exercitarea drepturilor lor;
f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a
unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea In considerare a acesteia, tindndu-se cont,
dupad caz, de varsta si de gradul sdu de maturitate, de discerndmant si capacitate de exercitiu,
cu respectarea prevederilor Legii sdnatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburdri
psihice nr. 487/2002, republicats, cu modificdrile si completirile ulterioare;

h) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe, dupa
caz, cu fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fati de care acesta a
dezvoltat legdturi de atasament;

i) promovarea unui mode! familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

j) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

k) preccuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare tn familie sau, dup3
caz, in comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si
abilitatilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

[} incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicérii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

m) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
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n) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;
o) primordialitatea responsabilitdtil persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitati de integrare sociald si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu
care se pot confrunta !a un moment dat;
p) colaborarea centrului cu serviciul public de asistentd sociala.

Art. 6 Beneficiarii serviciului social

(1) Beneficiarii serviciului social ,Locuinta protejatd pentru victimele violentei
domestice Slobozia” victime ale violentei domestice, cu domiciliul/resedinta in Romania.
Calitatea de victima a violentei Tn familie se va face raportat la art. 5 din Legea nr. 217/2003
pentru prevenirea si combaterea violentei in familie republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare, incluzdnd toate formele de violentd domestica definite in art. 4 al
aceleiasi legi.

(2) Conditiile de acces/admitere Tn serviciu sunt urmétoarele:
a) Selectia si admiterea beneficiarilor in locuinta protejaté se poate realiza numai in situatia in
care sunt intrunite cumulativ cel putin una dintre conditiile de risc si cel putin una dintre
conditiile de vulnerabilitate, prevazute in Metodologia de recrutare si selectie pentru grupul
tintd, elaboratd in cadrul proiectului ,VENUS — Tmpreund pentru o viatd in sigurant3!”
465/4/4/128038, dupd cum urmeazs;

. Conditiile de risc pentru victima violentei domestice sunt urméatoarele:

a) a fost in mod repetat afectatd de fapte de violentd domestici ale caror efecte
nu au fost eliminate;

b} abeneficiat Tn ultimii 5 ani, de cel putin o mésuri de protectie: ordin de proteciie
provizoriu sau ordin de protectie;

c) se afid sau s-a aflat in ultimii 5 ani in evidentele unuia sau mai multor servicii
publice de asistenta sociald, uneia sau mai multor organizatii neguvernamentale
si a beneficiat din partea acestora de acordarea unor servicii/ masuri de sprijin;

d} is-aeliberatin ultimii 5 ani cel putin un certificat medico-legal si/sau certificat
medical care sd ateste vatamarile provenite din situatiile de violentd domestics,
si, dupd caz, orice alte documente doveditoare emise de citre unititile sanitare;

e) victima face dovada inregistrarii unei cereri de divort sau a emiterii de cétre
instantele judecdtoresti a unei hotarari definitive intr-un proces de divort sau a
unui certificat de divort.

[. Conditii de vulnerabilitate pentru victima violentei domestice sunt urmatoarele:

a) se afld In situatia de dependentd economic fatd de agresor si/sau nu are
venituri proprii sau acestea sunt insuficiente;

b) nu existd alternative privind separarea de agresor din punct de vedere al
spatiului locativ;

c) primeste in mod repetat din partea agresorului insulte si cuvinte jignitoare,
brutale, umilitoare si/sau amenintdri la adresa vietii si integritatii sale si/sau a
copiilor sdi/din anturajul siu, sau a rudelor/prietenilor;

d} nu are calitatea de salariat la momentul realizirii evalurii;

e} s-a aflat sau se afld in concediu de ingrijire a copilului;

f) nudetine un certificat de calificare profesionald pentru o anumit3 ocupatie;

g) face parte din categoria de someri in varsta de peste 45 de ani, someri de lungé
duratd, tineri NEET sau someri care sunt parinti unici sustindtori ai familiilor
monoparentale;

h} nu detine nicio diploma de studii sau detine documente doveditoare privind
absolvirea a cel putin 4 clase; '

i) este o persoana cu dizabilitati.

Tncadrarea in conditiile de risc si in conditiile de vulnerabilitate previzute la pct. | si Il se face
prin prezentarea oricaror inscrisuri doveditoare sau pe baza anchetei sociale ih care este
mentionata starea de vulnerabilitate a victimei. Pentru admiterea in cadrul serviciului social
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persoana care Tndeplineste conditiile sus-mentionate va completa o declaratie pe propria
raspundere privind calitatea de victima a violentei domestice, conform prevederilor legale.
b) Actele necesare pentru intocmirea dosarului social, potrivit Metodologiei de recrutare si
selectie a grupului tintd sunt: _
1. Actul de identitate al beneficiarului, Tn copie (in cazul in care beneficiarul care solicit3
includerea/admiterea se afld fn imposibilitatea de a prezenta documente de identitate la
momentul admiterii, acesta va completa o declaratie pe propria raspundere sub sanctiunea
prevederilor art. 326 din Codul penal.
2. Declaratie pe proprie rdspundere privind calitatea de victim3 a violentei domestice.
3. Cerere de inscriere in grupul tint3 al proiectului.
4, Angajament de disponibilitate.
5. Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finant&ri.
6. Declaratie privind utilizarea si prelucrarea datelor personale.
7. Acord de dubla confidentialitate.
8. Tnscrisuri care s& ateste indeplinire conditiilor de risc si de vulnerabilitate. _
9. Orice alte inscrisuri care sustin necesitatea furnizirii unor servicii adecvate pentru nevoile
victimelor VD.
10. Fisa de evaluare initiald la admitere/reevaluare a beneficiarului,
11. Decizia de includere/admitere aprobaté/avizata de reprezentantul furnizorului de servicii
sociale, In original.
12. Planul de interventie.
13. Contractul de furnizare de servicii semnat de parti, in original.
14. Acord de prelucrare a datelor beneficiarilor.
(3) Conditii de suspendare/ incetare a serviciilor sociale furnizate in ,Locuinta protejats
pentru victimele violentei domestice Slobozia”:
a) incetarea frecventdrii locuintei protejate de céitre beneficiar, prin proprie voints
(incetare); ‘
b) internarea in spital, in baza recomandarilor medicale;
¢) transferul la o institutie specializat3, in scopul efectudrii unor terapii sau programe de
recuperare/dezalcoolizare, tratament drogo-dependent etc.;
d) forta majord (cataclisme naturale, incendii, aparitia unui focar de infectie, sistarea
licentei de functionare a locuintei protejate etc.);
e) decesul beneficiarului;
f} nerespectarea clauzelor contractuale de cétre beneficiar sau comportament inadecvat
ce contravine Regulamentului de organizare si functionare.
(4} Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,Locuinta protejatd pentru
victimele violentei domestice Slobozia”au urmatoarele drepturi:
a) sa li se respecte drepturile si libertétile fundamentale far§ discriminare pe bazd de
rasa, sex, religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori social3;
b) sa participe, Tn raport cu varsta, la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor
sociale, respectiv la luarea decizillor privind interventia sociala care li se aplica;
c) sd lise asigure pdstrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;
d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate atat timp cit se mentin
conditille care au generat situatia de dificultate;
e) safie asistati/reprezentati in exercitarea drepturilor de citre personalul de specialitate
a centrului si a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita
atunci cand nu au capacitate de exercitare a drepturilor;
f) sdli se garanteze demnitatea, intimitatea, viata intima;
g) sa fie protejati de lege atat ei, c4t si bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de
exercitiu;
h) sd participe la evaluarea serviciior sociale primite;



i)

sa li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt persoane cu
dizabilitati.
(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,Locuinta protejatd pentru

victimele violentei domestice Slobozia” au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Regulamentul de Ordine Interioard si Regulamentul de organizare

b)

functionare al Locuintei Protejate;

sa coopereze cu asistentul social (responsabilul servicii sociale) si cu alti specialisti Tn
vederea intocmirii dosarului personal necesar obtinerii unor drepturi prevazute prin
lege;

sa participe activ In procesul de furnizare a serviciilor sociale la reevaluarea si revizuirea
planului individualizat de asistenta si ingrijire;

sa raspunda material pentru pagubele produse din vina proprie [a Locuinta Protejata;
sa accepte investigatiile si tratamentul medical prevazut in Regulamentul de Ordine
Interioard, sub sanctiunea excluderii din locuinté;

sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociala,
medicald, economici si altele;

sd participe, in raport cu varsta, situatia de dependent3 etc., la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

sa comunice orice modificare intervenita in legétura cu situatia lor personals;

sa respecte caracterul secret al locuintei protejate si al activitatilor derulate;

sa respecte prevederile prezentului regulament.

Art. 7 Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social ,Locuinta protejatd pentru victimele violentei
domestice Slobozia” sunt urmétoarele:

a)

1.

® N o U

de furnizare a serviciilor sociale, prin asigurarea urmétoarelor activitati:
reprezentarea furnizorului de servicii sociale Tn contractul incheiat cu persoana
beneficiara;

gdzduire pe perioadd determinata de pénd la 1 an, in functie de situatia particulard a
fiecarut beneficiar i in raport cu nevoile individuale ale acestuia;

ingrijire personald, mentinerea igienei personale in incinta locuintei protejate,
igienizare primard (spalat, uscat, deparazitat, organizat) a articolelor de imbriciminte
si a altor obiecte personale;

facilitarea accesului la servicii medicale;

dezvoltarea deprinderilor de viatd independents;

informare si consiliere social3;

consiliere psihologica si terapie de specialitate, grup de suport;

educatie extracurriculard privind un stil de viatd sinitos, pentru prevenirea si
combaterea consumului de droguri, alcool, tutun, prevenirea bolilor transmisibile,
pentru dezvoltarea abilitatilor pentru o viatd independenta, educatie civicd, educatie
sexuald;

consiliere/orientare  vocationald, facilitarea  accesului la  cursuri de
formare/reconversie profesionals, facilitarea accesului [a un loc de munc3;

10. sprijin pentru intocmirea actelor de identitate si/sau a altor documente, in functie de

particularitatile individuale;

11. consiliere juridica;

12. consiliere sociala.
b) de informare a beneficiarilor, a potentialilor beneficiari, a autoritdtilor publice locale si a
comunitatii cu privire la domeniui sau de actiune si interventie, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

1) elaborarea de materialele informative pe suport de hértie;

2) actualizarea website-ului furnizorului de servicii sociale, cu informatii relevante despre

problematica viclentei domestice;



3) elaborarea de rapoarte de activitate - anual;

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare
a drepturilor omului n general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot
intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit
scopului acestuia, prin asigurarea urméatoarelor activitati:

1. se elaboreaza si se aplicd Carta drepturilor beneficiarilor;

2. se planificd si se organizeaza sesiuni de informare a beneficiarilor cu privire la
drepturile inscrise In Cartd/respectarea drepturilor beneficiarilor; )
elaborarea unei proceduri proprii de masurare a gradului de satisfactie a beneficiarilor;
se elaboreaza si se aplica un Cod de eticd;

5. elaborarea unei proceduri proprii pentru identificarea, semnalarea si solutionarea

cazurilor de abuz si neglijentd in randurile beneficiarilor;

6. se elaboreaza si se aplica chestionare pentru identificarea oriciror forme de abuz sau

exploatare;

7. stabilirea unei proceduri proprii privind sesizérile si reclamatiile;

8. informarea beneficiarilor asupra modalitatilor de formulare a eventualelor

sesizari/reclamatii.
d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor:

2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;

3. asigurarea infrastructurii si a logisticii;

4. cresterea competentelor profesionale ale personalului implicat In domeniul acord3rii
de servicii sociale, prin facilitarea accesului la cursuri de perfectionare si specializare;
utilizarea de mijloace de informare si comunicare corecte, transparente si accesibile;
asigurarea confidentialitatii si securitatii datelor si informatiilor personale;

7. utilizarea mecanismelor de preventie si combatere a riscului de abuz fizic, psihologic,

financiar asupra beneficiarului;

8. fincurajarea parteneriatelor pentru diversificarea serviciilor sociale acordate;

9. recrutarea de personal calificat si asigurarea formirii continue a acestuia;

10. implicarea voluntarilor.

e} de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale locuintei protejate prin
realizarea urmatoarelor activitati:

1. intocmirea fiselor de post cu atributii bine definite, clare;

2. evaluarea anuald a performantelor profesionale individuale;

3. asigurarea unei baze materiale adecvate pentru desfésurarea activitatilor;

4. propuneri privind fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli necesar

desfasurarii activitatii;

5. propuneri pentru participarea personalului de specialitate la programe de instruire si

perfectionare. -

Art. 8 Structura organizatoricd, numarul de posturi si categoriile de personal
Structura organizatoricd, numarul de posturi si categoriile de personal
(1} Serviciul social ,Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice Slobozia”
functioneazd cu un numdr total de un (1) post, conform prevederilor Hotdrarii Consiliului
Judetean lalomita nr. / , din care:
a) personal de conducere —
b} personal de specialitate de Tngrijire si asistentd — 1 post
(2} Raportul angajat - beneficiar este 1 la 10.
Pe perioada implementérii proiectului ,VENUS — Tmpreund pentru o viat3 in sigurant3!”
465/4/4/128038, coordonarea activitdtii ih ,Locuinta protejatd pentru victimele violentei
domestice Slobozia” va fi realizatd de responsabilul servicii sociale, pozitie prevdzutd in
Cererea de finantare, pentru care a fost desemnat un angajat din cadrul aparatului propriu al

W
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DGASPC lalomita, pentru care s-a realizat o Anexd la fisa de post existents, cu sarcini specifice
proiectului.
Art. 9 Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi:
a) coordonator personal de specialitate;
(2) Atributiile personalului de conducere sunt:
a) asigurd coordonarea, Indrumarea si controlul activitdtilor desfisurate de personalul
serviciului si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu Tsi
indeplinesc in mod corespunzator atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul
furnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;
b) elaboreazd rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementérii
obiectivelor si intocmeste informéri pe care le prezinté furnizorului de servicii sociale;
c) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
perfectionare;
d) colaboreaza cu alte centre/al§i furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunététirii permanente a instrumentelor
proprii de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii
care sa raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;
) intocmeste raportul anual de activitate;
f) asigurad buna desfasurare a raporturilor de muncé dintre angajatii serviciului/centrului;
g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului
de personal;
h) desfasoard activitdti pentru promovarea imaginii centrului Th comunitate;
i} ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresatd, referitoare fa incilcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;
j) réspunde de calitatea activitatilor desfisurate de personalul din cadrul serviciului i dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care sd conducé la imbuntitirea acestor activitati
sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;
k) organizeaza activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;
) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tard si din striinatate, precum si Tn
justitie;
m} asigurd comunicarea si colaborarea permanent cu serviciul public de asistenta sociala de
la nivelul primériei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale
societdtii civile active Tn comunitate, in folosul beneficiarilor;
n} numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;
o) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de fncheiere a exercitiului
bugetar;
p) asigurd Tndeplinirea mdsurilor de aducere la cunostintd atat personalului, cat si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;
q) asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
r} alte atributii prevézute in standardul minim de calitate aplicabil.
(3) Functiile de conducere se ocupd prin concurs sau, dup3 caz, examen, in conditiile legii.
(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie si fie absolventi de studii
universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd duratj,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul psihologie, asistentd sociald sau
sociologie, cu vechime de minimum 2 ani ih domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu
diploma de licentd ai Tnvatamantului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al
stiintelor administrative, cu experientd de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale.

(5} Sanctionarea disciplinard sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se face in
conditiile legii.



Art. 10 Personalul de specialitate
{1) Personalul de specialitate poate fi:
a} asistent social (263501). Pe perioada de implementare a prmectulm acest post este ocupat
de responsabilul servicii sociale.
Sarcinile personalului de specialitate:
a) participa la buna implementare a activitatilor specifice, legate de operationalizarea retelei
nationale inovative integrate de locuinte protejate in vederea asigurarii functionarii serviciilor
sociale destinate victimelor violentei domestice care necesitd separarea de agresor si sprijin
pentru tranzitia la o viatd independent3;
b) urmdreste evolutia beneficiarelor si colaboreazé cu grupul de suport si cu cabinetul de
consiliere vocationald pentru asigurarea celor mai bune servicii care si rispundi nevoilor
personalizate ale beneficiarelor;
¢) asigurd o abordare integrata a serviciilor pentru victimele violentei domestice prin corelarea
serviciilor furnizate la nivelul locuintei protejate cu furnizarea serviciilor complementare: grup
de suport si cabinet consiliere vocational;
d} participa la procesul de identificare si selectie a victimelor viclentei domestice;
e) asigurd coordonarea, indrumarea §i monitorizarea activittilor desfisurate in cadrul
Locuintei Protejate;
f) sprijind victimele violentei domestice in ceea ce priveste invatarea si asumarea deprinderilor
de viatd independenta;
g) pregdteste si faciliteaza transferul victimei violentei domestice la o viatd independents;
h) raspunde de calitatea activitdtilor desfdsurate la nivelul Locuintei Protejate si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care si conduci la imbun&tétirea acestor activititi
sau, dupa caz, formuleazd propuneri in acest sens;
i) asigura distribuirea voucherelor de hrani si formuleazs recomandri pentru viata;
j) monitorizeazd modul de utilizare a resurselor alocate locuintelor protejate, materialelor
consumabile si modul de Intretinere a bunurilor si mobilierutui din locuinta protejats;
k) organizeazd activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
Regulamentului de organizare si functionare.
Art. 11 Finantarea locuintei protejate
(1) Tn estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are Tn vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii servicillor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate
aplicabile.
(2) Finaniarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urm3toarele surse:
a) fonduri externe rambursabile si nerambursabile (Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020), in primii 3 ani de functionare;
b) bugetul Consiliului Judetean lalomita;
¢) donatii, sponsorizdri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din
tara si din striinatate;
d) alte surse de finantare, In conformitate cu legislatia in vigoare.

Tntocmit,
Sef Serviciu Asistentd Sociald
pentru Persoane Adulte,
Ratunzeanu Elena-Luminita

otigeas
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind aprobarea infiintirii serviciului social cu cazare ,Locuinti
Protejati pentru Victimele Violentei Domestice Slobozia” si aprobarea regulamentului de
organizare §i functionare a acestuia

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii Consiliului Judetean lalomita se propune
inflinfarea Serviciului social cu cazare ,,Locuinfd Protejatd pentru Victimele Violentei Domestice
Slobozia” si aprobarea regulamentului de organizare si functionare a acestuia..

Cu adresa nr. 27720 din 09.12.2019 Directia Generald de Asistentd Socialdi 5i Protectia

- Copilului lalomifa a transmis Nota de findamentare nr. 21707 din 09.12.2019 privind infiintarea
Serviciului social cu cazare ,, Locuintd Protejaid pentru Victimele Violentei Domestice Slobozia”
in cadrul proiectului cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020 ,, VENUS — Impreund pentru o viagd in sigurantd” — POCU: 465/4/4/128038 si
aprobarea regulamentului de organizare si functionare si, totodatd, a fnaintat in vederea
aprobdrii Regulamentul de Organizare si Functionare a Serviciului social cu cazare ,,Locuintd
Protejatd pentru Victimele Violentei Domestice Slobozia”.

Proiectul este cofinanjat din FSE prin Programul Operational Capital Uman (POCU)
2014-2020, Axa Prioritard 4: Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei, Obiectiv Specific 4.4:
Reducerea numdrului de persoane apartindnd grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor
servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionald adecvate nevoilor specifice.
Acesta are o duratd de 48 de luni (martie 2019-martie 2023. Proiectul se desfisoard la nivel
national de catre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Birbati( AN.E.S.),
iar partenerii locali sunt 42 de institutii specializate de la nivelul administratiei publice: Directii
Generale de Asistenfd Sociald si Protecfia Copilului si Directii de Asistenta Sociald, avind
valoarea totald de 51.080.375,72 lei. Pentru realizarea activitdtilor care 7 revin in cadrul
protectului D.G.A.S.P.C. lalomita are alocat un buget de 1.137.174,76 lei, contributia proprie
fiind in valoare de 22.743,50. Aprobarea participdrii D.G.A.8.P.C. Ialomita la acest proiect si
susfinerea contribufiei proprii s-au realizat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Ialomita nr.
55/24.04.2019.

Proiectul are ca scop prevenirea si combaterea fenomenului violentei domestice, prin
crearea §i dezvoltarea unei refele nationale inovative integrate de locuinte protejate ( 42 locuinte
proigjate — I locuinta la nivel de judet + municipiul Bucuresti) pentru transferul la o viata
independentd al victimelor violentei domesstice si derularea unor campanii privind prevenirea si
combaterea fenomenului violenfei domestice.

Serviciul social sus mentionat va functiona ca un serviciu public, fird personalitate
Juridicd in cadrul Directiei Generale de Asistenfa Sociald si Protectia Copilului Ialomita,
subordonat Serviciului de Asistentd Sociald pentru Persoane Adulte.



Capacitatea maximd a ,, Locuintei Protejate pentru victimele Violentei Domestice Slobozia”
pentru victimele violenfei domestice este de 6 victime pe an, cu un toial de 18 persoane in cei 3 ani de
Junctionare in cadrul proiectului,

Pe perioada de implementare a proiectului, coordonarea activitdfii locuintei protejate este
asiguratd de un asistent social (263501), persoand desemnatd din cadrul aparatului propriu al
DGASPC lalomita.

DGASPC lalomita a identificat spatiul in care wrmeaza sd funcfioneze locuinta protejatd,
urmdnd sd ofere servicii integrate complementare pentru victimele violentei domestice (gdzduire,
grup de suport, consiliere vocafionald, etc.), prin expertii locali (responsabil servicii sociale,
psiholog, consilier vocational), dar si asigurarea functiondrii si sustenabilitdtii serviciilor
rezultate in urma implementdrii proiectului, pe o perioadd nelimitatd de timp.

Constatdnd cd sunt intrunite conditiile de oportunitate, propun Consiliului Judetean
lalomita adoptarea hotdrarii in forma si continutul prezentate in proiect.

Redaciat
Bdrdagan Stelicd Marius

Conslliul Judetean lalomita

(ORI

10000042242




Momberof DIBQ Federdtion

ROMANIA RIJA SIMTEX &
_ CONSILIUL JUDETEANIALOMITA g

e S SRR T M ML U S

wah www*ci::net ro

Tel.: D243 230200 . _
Slobhozia - Plata Revolutiel N L e-mail; cii@cicnet.ro

Fax: G243 230250
DIRECTIA COORDONARE ORGANIZARE N, l(?/fﬁl/zo/ﬂ —7_din 4, /2_2019

RAPORT
la proiectul de hotirére privind aprobarea infiintirii serviciului social cu cazare ,,Locuinti
Protejata pentru Victimele Violentei Domestice Slobozia” si aprobarea regulamentului de
organizare si functionare a acestuia

Prin proiectul de hotirire supus dezbaterii Consiliului Judetean Ialomita se propune
infiintarea Serviciului social cu cazare ,Locuintd Protejati pentru Victimele Violentei
Domestice Slobozia” creat in cadrul proiectului cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 ,, VENUS — fmpreuni pentru o viatd in
sigurantd” — POCU: 465/4/4/128038 si aprobarea regulamentului de organizare si functionare.
Avand in vedere:

- prevederile Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Standardul minim de calitate aplicabil: prevederile anexei 3 din Ordinul nr. 28/2019 privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
prevenirii si combaterii violenfei domestice, cu modificirile i completdrile ulterioare;

- prevederile Ordinului nr. 924/2018 al Ministerului Fondurilor Europene privind aprobarea
Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice ,,Program national de sprijin pentru victimele
violentei Domestice”, aferent Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritari
4 — Incluziunea sociald si combaterea sdriciei, Prioritatea de investitii 9.ii, Obiectivul specific
4.4 Reducerea numadrului de persoane apartinind grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor
servicii  sociale/medicale/socio-profesionale/de formare provesionald adecvate nevoilor
specifice;

- Nota de fundamentare nr. 21707 din 09.12.2019 privind infiintarea serviciului social cu cazare
»Locuinfd Protejatd pentru Victimele Violenfei Domestice Slobozia” 1in cadrul proiectuiui
cofinanfat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 ,,
VENUS - Impreuni pentru o viatd In sigurantd” — POCU: 465/4/4/128038 si f1probarea
regulamentului de organizare si functionare;

- prevederile art. 173 alin. (1) lit. a) i b}, alin. (2) lit. b) si ¢) si alin. (5) lit. b) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare,



Directia Generald de Asistena Sociala si Protectia Copilului Talomita, implementeazi in
calitate de partener local, proiectul ,, VENUS — fmpreuné pentru o viatd In sigurantd”, Cod
SMIS 128038. Solicitantul, in cadrul acestui proiect este, Agentia Nagionald Pentru Egalitatea de
Sanse intre Femei gi Birbati (A.N.E.S.), iar partenerii locali sunt 42 de institutii specializate de
la nivelul administratiei publice locale.

Obiectivul general al proiectului il reprezinta imbunititirea si dezvoltarea mésurilor si
serviciilor sociale In scopul prevenirii gi combaterii violentei domestice la nivel nafional prin
crearea si dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de locuinte protejate, grupuri de
suport $i consiliere vocationald fn scopul implementirii unui program national de protectie a
victimelor violenfei domestice si derularea unor campanii privind prevenirea si combaterea
violentei domestice.

Prin proiect se va crea o retea nationala inovativa integrata de locuinte protejate pentru
transferul la o viatd independentd al victimelor violentei domestice si derularea unor campanii
privind prevenirea si combaterea fenomenului violentei domestice. In cadrul fiecarei locuinte
protejate se vor furniza urmatoarele servicii: cazare temporari, servicii de consiliere psiho-
socio-medicald, consiliere juridicd, continuarea/reintegrarea in sistemul de educatie, furnizarea
de masuri de ocupare, consiliere, formare, reinsertie/ acompaniere socio-profesionald in vederea
insertiei/reinserfiei socio-profesionale, masuri de acompaniament etc., in concordantd cu nevoile
specifice ale victimelor violentei domestice.

La nivelul Judefului Ialomita, Directia Generald de Asistenti Sociali si Protectia
Copilului, a derulat procedurile de identificare si adaptare a spatiului in care va functiona
Serviciul social cu cazare ,,Locuintd Protejatd pentru Victimele Violentei Domestice Slobozia™ |
prin proiectul de hotérére stabilindu-se Infiintarca acestuia precum si regulamentul de organizare
si functioare a serviciului social sus mentionat.

Avand In vedere cd proiectul de hotdrére Indeplineste conditiile de legalitate, propunem
Consiliului Judetean lalomita adoptarea lui in forma si continutul prezentat.

DIRECTOR EXECUTIV
IONICA BAICOIANU

“\

Consitiut Judetean lalomita
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NOTA DE FUNDAMENTARE
privind infiintarea serviciului social cu cazare “Locuintd Protejata pentru Victimele Violentei
Domestice Slobozia”,
creat in cadrul projectului cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014-2020, , VENUS - IMPREUNA PENTRU O VIATA TN SIGURANTAL!” - pOCU:
465/4/4/128038 si aprobarea regulamentului de organizare si functionare

Directia Generald de Asistent§ Social3 si Protectia Copilului (D.G.AS.P.C.) lalomita,
implementeazd in calitate de partener local, incepand din data de 04.03.2018, proiectul ,VENUS —
Tmpreun3 pentru o viata In sigurantd!” 465/4/4/128038. Solicitantul, Tn cadrul acestui proiect, este
Agentia Nationald Pentru Egalitatea de anse intre Femei si Birbati (AN.E.S.), iar partenerii locali
sunt 42 de institutii specializate de la nivelyl administratiei publice locale: Directii Generale de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului si Directii de Asistentd Socialj.

Proiectul, in valoare totali de 51.080.375,72 lei, este cofinantat din FSE prin Programul
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritard 4: Incluziunea social3 si combaterea
sdrdciei, Obiectiv Specific 4.4: Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile
prin furnizarea unor servicii sociale/medicale/socio—profesionaIe/de formare profesionald adecvate
nevoilor specifice. Acesta are o durata de 48 de luni (martie 2019 — martie 2023). Pentru realizarea
activitdtilor care 1 revin in cadrul proiectului D.G.AS.P.C. lalomita are alocat un buget de
1.137.174,76 lei, contributia proprie fiind in vaioare de 22.743,50 lei. Aprobarea participarii
D.G.AS.P.C. lalomita la acest proiect si sustinerea contributiei proprii au fost aprobate prin
Hotardrea Consiliului Judetean lalomita nr. 55/24.04.2019.

Proiectul “VENUS — Tmpreuns pentru o viatd Tn sigurantd!” 465/4/4/128038 are ca scop
prevenirea si combaterea fenomenului violentei domestice, prin crearea si dezvoltarea unei retele
nationale inovative integrate de locuinte protejate {42 de locuinte protejate - 1 locuint3 Ia nivel de
judet + municipiul Bucuresti) pentru transferul la o viata independentd al victimelor violentei
domestice si derularea unor campanii privind prevenirea si combaterea fenomenului violentei
domestice.

Astfel, Tn acord cu scopul proiectului, la nivelul judetului lalomita va fi infiintat o locuints
protejata pentru victimele violentei domestice care va furniza servicii pentru un numar de 6 victime
/an (un total de 18 persoane in cei 3 ani de functionare in cadrul proiectului). Serviciite furnizate in
cadrul acestei locuinte protejate vor fi: cazare temporara, servicii de consiliere psiho-socio-
medical3, consiliere juridics, continuarea/reintegrarea in sistemu! de educatie, furnizarea de masuri
de ocupare, consiliere, formare, reinsertie/ acompaniere socio-profesionald in vederea
insertiei/reinsertiei socio-profesionale, misuri de acompaniament etc., in concordantd cu nevoile
specifice ale victimelor violentei domestice.

De asemenea, la nivelul judetului, in cadrul aceluiasi proiect, vor fi infiintate 2 servicii
integrate complementare: grup de suport si cabinet de consiliere vocationald care vor furniza
servicii atdt pentru persoanele gizduite in locuinta protejats, cat si pentru alte victime din
comunitate. Toate victimele violentei domestice din cadrul locuintel protejate vor beneficia de
serviciile furnizate la nivelul grupului de suport si cabinetului de consiliere vocational.



Vor putea beneficia de servicille furnizate in cadrul Locuintei protejate, persoanele care
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vulnerabilitate, prevdzute in Metodologia de selectie pentru grupul tintd, elaboratd in cadrui
proiectului.

Aceste sunt:
I. Conditiile de risc pentru victima violentei domestice sunt urmatoarele:

a) a fost in mod repetat afectatd de fapte de violentd domesticd ale céror efecte nu au fost
eliminate;

b) a beneficiat in ultimii 5 ani, de cel putin 0 masuri de protectie: ordin de protectie provizoriu
sau ordin de protectie;

c) se afld sau s-a aflat Tn ultimii 5 ani Tn evidentele unuia sau mai multor servicii publice de
asistentd sociald, uneia sau mai muitor organizatii neguvernamentate si a beneficiat din
partea acestora de acordarea unor servicii/ masuri de sprijin;

d} is-aeliberatin ultimii 5 ani cel putin un certificat medico-legal si/sau certificat medical care
sa ateste vdtdmdrile provenite din situatiile de violent3 domestics, si, dupa caz, orice alte
documente doveditoare emise de citre unititile sanitare;

e) victima face dovada Tnregistririi unei cereri de divort sau a emiterii de cétre instantele
judecdtoresti a unei hotdréri definitive intr-un proces de divort sau a unui certificat de
divort,

Il. Conditii de vulnerabilitate pentru victima viclentei domestice sunt urmstoarele:

a) se afld in situatia de dependents economich fatd de agresor si/sau nu are venituri proprii sau
acestea sunt insuficiente;

b) nu existd alternative privind separarea de agresor din punct de vedere al spatiului locativ;

¢} primeste In mod repetat din partea agresorului insulte si cuvinte jignitoare, brutale,
umilitoare si/sau amenintdri la adresa vietii si integritatii sale si/sau a copiilor sai/din
anturajul sdu, sau a rudelor/prieteniior;

d) nuare calitatea de salariat la momentul realizirii evaluadrii;

e} s-aaflat sau se afld in concediu de ingrijire a copitului;

f) nudetine un certificat de calificare profesionald pentru o anumits ocupatie;

g} face parte din categoria de someri in varsts de peste 45 de ani, someri de lungd durata, tineri
NEET sau someri care sunt parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale;

h} nu detine nicio diptom3 de studii sau detine documente doveditoare privind absolvirea a cel
putin 4 clase;

i) este o persoand cu dizabilitati.

Incadrarea in conditiile de risc si In conditiile de vulnerabilitate previzute ta pct. I si Il se face prin
prezentarea oricdror inscrisuri doveditoare sau pe baza anchetei sociale in care este mentionata
starea de vulnerabilitate a victimei. Pentru admiterea Tn cadru! locuintei protejate persocana care
indeplineste conditiile sus-mentionate va completa o declaratie pe propria ridspundere privind
calitatea de victimd a violentei domestice, conform prevederilor legale.

La stabilirea calitatii de victim3 a violentei domestice se vor avea in vedere toate tipurile de
relatii familiale, sociale/parteneriale, de rudenie/afinitate pe care victima le are cu celelalte
persoane raportat la prevederile art. 5 din Legea nr. 217/2003 si toate formele de violenta
domesticé definite la ait. 4 din aceeasi lege. Tn acest sens, calitatea de victim a violentei domestice
nu se va raporta numai la relatia sot-sotie, partener-partenerd ci, va cuprinde o sfers foarte larga de
relatii sociale conform art. 5 din legea amintit3 (ex. sot-sotie, concubina-concubin, mama—fiu/fiica,
sord—frate/sord, nepoatd-unchi/mituss, fost sot — fosta sotie, etc.)

in conformitate cu Anexa 3 din Ordinul nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime
de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei
domestice, locuintele protejate pentru victimele violentei domestice reprezintd un tip de serviciu
social cu cazare pe duratd determinata de timp de pan3 la 1 an.



LS rprevederiie UrnTdtoarel oracte legisiative - o

Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice va furniza servicii avand in vedere

- legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare; R e
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calittii n domeniul serviciilor sociale, cu modificirile
si completarile ulterioare;
- Hotardrea de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificrite si completarile;
=~ Ordinul nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate prevenirii si combaterii violentei domestice, Anexa 3 -
Standardele minime de calitate pentru serviciite sociale cu cazare pe perioadd de lungd
durata organizate ca locuinte protejate pentru persoanele victime ale violentei domestic.
Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice va functiona fard personalitate
juridicd in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, fiind
subordonatd (conform propunerii de Organigramad) Serviciului de Asistenti Social3 pentru
Persoane Adulte. Locuinta protejata va avea o capacitate de 6 locuri.

in vederea dezvolt3rii acestui serviciu social, D.G.AS.P.C. ialomita a identificat, in acord cu
prevederile cererii de finantare, o locuintd (un apartament cu 3 camere), situatd in municipiul
Stobozia, judetul lalomita, a cirei locatie exactd nu va fi prezentata publicului larg. Fondurile
necesare amenajarii, dotdrii si functiondrii (pe pericada implementarii proiectului) locuintei
protejate pentru victimele violentei domestice vor fi suportate din bugetul proiectului, fiind
prevazute fn Cererea de finantare si Acordul de parteneriat, incheiat Intre solicitant si cei 42 de
parteneri locali. Dupd finalizarea proiectului, n_perioda de sustenabilitate, cheltuielile pentru

functionare (plata chiriei, utilitatilor, alocatia de hrang, etc.) vor fi preluate de D.G.ASP.C.

Talomita; filnd estimate la suma de 2600 Tai/IGng.
=T “conformitate” cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor - cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificirite si completdrile ulterioare, raportul angajat -
heneficiar pentru locuinta protejats destinat3 victimelor violentei domestice este 1 la 10. Astfel, se
propune pentru ,Locuinta protejatd pentru victimele violentei domestice Slobozia” alocarea unui
post.

Pe periocada de implementare a proiectului, coordonarea activitatii locuintei protejate este
asiguratd de un responsabil de servicii sociale, Acesta este o persoand din cadrul aparatului
propriu al D.G.A.S.P.C., care a primit sarcini specifice proiectului, printr-o anexd la fisa de post
existentd. Remunerarea pentru aceasts activitate se realizeazs n conformitate cu prevederile Art.
16, din tegea-Cadru nr. 153/28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, prin acordarea unei majoriri salariale la salariul de bazd, in functie de numarul de ore
lucrate. Plata acestei majordri salariale se realizeazi din bugetul proiectului. Dup3 finalizarea
proiectului, nu vor exista celtuieli de personal suplimentare, mentindndu-se delegarea sarcinilor
prin extinderea fisei de post.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, precum si larga raspindire a fenomenului
violentei domestice, care afecteaz3 sinitatea, calitatea vietii si integrarii socio-profesionale a
femeitor, consideram ca este necesars infiintarea unui serviciu care pe lang protectie si gdzduire
sa le ofere acestora si mdasuri concrete de sprijin care sa le faciliteze transferu! la o viatad
independentd (orientare vocationald, formare profesionald si insertie socialj si profesionald, prin
dezvoitarea de competente precum si prin cresterea oportunititilor de ocupare a fortei de
munca}, cum sunt cele propuse s§ fie furnizate in cadrul locuintei protejate pentru victimele
violentei domestice.



Astfel, va rugam sa aprobati Tnfiintarea, in subordinea D.G.A.S.P.C. lalomita, In cadrul
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cu cazare “Locuintd protejatd pentru victimele violentei domestice Slobozia”, ca structura frs
personalitate juridicd, cu o capacitate de 6 locuri,
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Cu stima,
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