Atributiile postului®:

(°.Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publica, in
concordanta cu specificul functiei publice corespunzatoare postului) Sef Serviciu Investitii Si
Servicii Publice. '
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Identifica ﬁrin studii si prognoze sursele §i directiile de dezvoltare ale jude‘;ului;:

Fundamenteazd si coordoneaza elaborarea strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitagi publice $i monitorizeazi implementarea acestora;

Pregiteste, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilititi publice, planurile
de implementare a strategiilor locale privind accelerarea dezvoltirii serviciilor comunitare
de utilitati publice si le prezintd autoritatilor administratiei publice judetene, spre aprobare;

Elaboreazi programe proprii de protectic a mediului §i si integreze obiectivele si cerinfele
de mediu in pregitirea, elaborarea planurilor de protectie i interventie in caz de poluri si
accidente ecologice--gi in adoptarea unor programe de profil, comunicind autorititii
competente pentru protectia mediului foate informatiile solicitate;

Sa& asigure asistentd tehnicd membrilor echipelor de implementare ale proiectelor cu
finantare europeani;

Sa ia parte la procesul de evaluare tehnicd a ofertelor ca membru in comisia de evaluare a
ofertelor sau ca expert cooptat;

S& participe la intdlnirile echipelor de implementare a proiectelor cu finantare europeani
pentru a acorda asistentd privind aspectele tehnice;

S& facd observatii pe marginea raportului intocmit de cétre dirigintii de santier;

S& participe la vizitele de inspectie a lucrdrilor impreund cu reprezentantii Inspectiei in
Constructii si dirigintilor de santier;

Organizeazd, coordoneazd, conduce, indrumi §i controleazd compartimentele din cadrul
serviciului;

Asigurd informarea permanentd a directorului executiv in legiturd cu activitatea
serviciului;

Colaboreaza cu aparatul de specialitate al consiliului judetean ialomita, institutii publice si
persoane juridice;

Réspunde de realitatea, legalitatea si veridicitatea datelor inscrise in actele care emani de
la serviciul pe care 1l conduce;

Prezinta in scris, materiale informative in legéturd cu activitatea serviciului;

Face propuneri privind fundamentarea bugetului pe programe necesare desfisurarii
activitatii serviciului;

Intocmeste, completeaza si pastreaza evidenta documentelor si informatiilor referitoare la

procedurile de achizitii la care a Intocmit caietele de sarcini;

fndeplineste orice alte atributii in domeniu, dispuse de directorul executiv sau
vicepresedintele coordonator al directiei.

Raspunde de respectarea disciplinei in cadrul compartimentelor coordonate;

Organizeaza, claseaza, indosariaza si pastreaza documentele ce vizeaza atributiile sale de
serviciu, astfel incat sa sigure accesibilitatea si verificarea facila a acestora, predandu-le la
arhiva in termenele legale

Realizeaza prelucrarca automata a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus in situatiile in care exista conditii (programe, aplicatii);
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. Studiaza, isi insuseste si raspunde de aplicarca legislatiei si actelor normative specific

domeniului de activitate;

Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ¢e ii sunt incredintatea, precum si a
atributiilor delegate si a unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat;

Isi insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucrarile realizate;

Functionarul public are Indatorirea de a respecta Codul de conduiti a funcfionarilor publici —
Legea nr. 7/2004, republicata ;

Este obligat sa se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia
cazurilor cand acestea sunt vadit ilegale ori de natura sa prejudicieze un interes public sau sa
lezeze drepturile si libertatile fundamentale ale unei personae. In aceasta situatie, salariatul
are obligatia sa faca cunoscut in scris conducerii consiliului judetean motivul refuzului sau
de a duce la indeplinire ordinul sau instructiunea primita;

Este obligat sa colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si sa-si
suplineasca in serviciu colegii, in caz de absenta, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic;

Salariatul este obligat sa cunoasca si sa respecte normele de protectia muncii si atributiile
din domeniul apararaii impotriva incendiilor;

Salariatul este obligat sa cunoasca si sa respecte prevederile “ Regulamentului de organizare
si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita™;

La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat sa predea lucrarile si bunurile
care 1-au fost incredintate in vederea exercitarii atributiilor de serviciu;

. Indeplineste si alte atributii stabilite prin hotarare ale consiliului judetean, dispozitii ale

presedintelui consiliului judetean , precum si cele delegate de catre sefii ierarhici.

Se poate deplasa cu masina proprietate personala in interes de serviciu, atunei cand situatia
0 cere.

Sistemul de Management al Calitatii:

a) indeplineste atributii de Responsabil de proces in cadrul Sistemului de

Al

Management al Calititii, avind urmitoarele responsabilitii:

Defineste indicatorii de performantd ai procesului coordonat, propune anual {inte si
raporteazi gradul de realizare a acestor tinte;

Asigurd documentarea proceselor coordonate;

Elaboreaza necesarul si propuneri de instruire pentru personalul aflat in coordonare;

Se implicd in organizarea instruirii interne;

Verificd i se implica in implementarea actiunilor corective in cadrul procesului pentru
care este responsabil;

Reprezintd persoanele auditate (intern sau de un organism extern) in cadrul procesului
pentru care este responsabil.

b) Responsabilititi generale:

1.

2.

Asigurd implementarea, mentinerea si imbunatairea Sistemului de Management al Calititii
in propria activitate ,

Respectd cerintele documentatiei Sistemului de management al calitifii in propria
activitate.



