Atributii *)

Elaboreazd lucriri de analiza si sintezd referitoare la veniturile bugetelor locale in structurd
si evolutie, pe ansamblul judetului si pe ficcare unitate administrativ-teritoriali:

centralizeazd veniturile bugetelor locale programate de citre consiliile locale din
judet;

ceniralizeazd veniturile bugetelor locale realizate de consiliile locale;

in vederea repartizarii pe bugete locale a sumelor de echilibrare realizeazi lucriri
de analiza cu privire la veniturile bugetelor locale.

2. Participd la realizarea lucrdrilor privind stabilirea impozitelor i taxelor locale, precum si
a altor venituri ale bugetului judetului in vederea aprobirii acestora:

colaboreazi cu celelalte compartimente in stabilirea impozitelor si taxelor locale
si a altor categorii de venituri ale bugetului, precum si cu alte institufii cu
rispundere in acest domeniu;

realizeazd propunerile de stabilire a impozitelor si taxelor locale, cu respectarea
cadrului legal si a procedurilor fiscale;

3. Participd la intocmirea documentelor privind fundamentarea veniturilor bugetului
judetului formate din impozite, taxe si toate celelalte venituri ce reprezinti resurse banesti
conform legii finantelor publice locale si a celorlalte acte normative din domeniu;

realizeazd proiectia, dimensionarea veniturilor bugetare in toate etapele pentru
adoptarea sau rectificdrile bugetare, precum si pe tot parcursul anului bugetar;
evalueazi sursele de venit curente gi viitoare i realizeazi propuneri pentru anul
curent i anii urmétori.

4. Realizeaza contabilitatea veniturilor bugetului propriu al judetului care reflectdi evidenta

si incasarea acestora:

efectueazd validarea zilnica a Tncasarilor realizate, prin urmérirea primirii la timp
a extraselor de cont si a documentelor justificative si asigurdnd incadrarea corectd
in subdiviziunile clasificatiei bugetare a veniturilor Consiliului Judetean Ialomita;
efectueazi operatiunile premergitoare bilanfului contabil: inregistrérile contabile,
fisele contabile sintetice si analitice si balanfa de verificare, corelind soldurile
conturilor din balanfa contabila si cele din figcle contabile cu cele din extrase, la
urmatoarele categorii de venituri:

- Subventii primite din bugetul de stat:

a) Subventii primite de la bugetele locale pentru finantarea
drepturilor acordate persoanelor cu handicap
- Subventii primite de la alte bugete:
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a) Subventii primite de la alte bugete locale pentru institutiile de
asistentd sociald pentru persoanele cu handicap
- Donatii i sponsoriziri.

Realizeazd operatiunile financiar-contabile pentru Programul de distributie a produselor
lactate, de panificatie si mere astfel:
a. primeste si verificd documentele primare, realizdnd interfata dintre toti factorii
implicati in derularea programelor;
b. verificd incadrarea platilor in prevederile contractuale si creditele bugetare;
Intocmeste documentele pentru plti;
d. realizeaza evidenta financiar-contabila.

e

Realizeaza si transmite documentatia pentru acordarea ajutorului comunitar pentru
furnizarea laptelui In institutiile scolare, cu respectarea legislatiei specifice si a ghidurilor
pentru acordarea ajutorului comunitar.

Realizeazd si fransmite documentatia pentru acordarea ajutorului comunitar pentru
furnizarea merelor In institutiile gcolare, cu respectarea legislatiei specifice si a ghidurilor
pentru acordarea ajutorului comunitar.

Participd la actiunile de elaborare in toate etapele a lucrarilor privind bugetul propriu, a
bugetelor de venituri i cheltuieli ale institutiilor publice din subordinea consiliului
(Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald; Liceul Tehnologic Special “Ton
Teodorescu” Slobozia), inclusiv la actiunile referitoare la repartizarea pe trimestre si
virdrile de credite.

Analizeaza si verifica proiectele bugetelor pe programe ale institutiilor subordonate ce i
sunt repartizate, urmdrind execufia acestora si realizarca raportirilor obligatorii la
situatiile financiare.

Verificd situatiile/raportéarile financiare lunare, trimestriale si anuale ale institufiilor
subordonate ce 1i sunt repartizate in vederea centralizirii acestora.

Analizeazi cererile §i documentatiile privind alimentarea cu mijloace binesti a conturilor
institutiilor din subordine repartizate, atdt pentru cheltuieli curente, cit si de capital,
urmdrind respectarea legalititii, necesitatii si oportunitatii, in limitele aprobate prin buget,

Intocmeste documentele de platd catre organele bancare, precum gi documentele
contabile, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, urmireste primirea la timp
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a extraselor de cont si verificarea acestora cu documentele insotitoare, verificd tncadrarea
corectd in subdiviziunile clasificafiei bugetare a cheltuielilor pentru bugetul propriu al
Consiliului Judetean, precum si pentru institutiile repartizate.

Implementeazd procedurile privind angajarea, lichidarca, ordonantarea i plata
cheltuielilor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita,

Implementeazd procedurile operationale privind activititile desfdsurate in cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

(Gestioneazd aplicatiile si programele informatice privind lucrdrile de buget, cele ce
reflectd angajamentele, pentru realizarea contabilitiii {inanciare si a celei de gestiune.

Realizeaza contabilitatea sinteticd $i analiticd pentru operatiunile derulate, intocmeste
documentatia previzutd de actele normative privind registrele de contabilitate obligatorii.

Participd la realizarea lucrdrilor financiar-contabile in vederea intocmirii situatiilor
financiare trimestriale i anuvale ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Talomita.

Participd la centralizarea informatiilor din situafiile financiare ale aparatului de
specialitate i ale institutiilor publice subordonate in vederea realizirii situatiilor
financiare centralizate trimestriale si anuale.

Realizeazd prelucrarea automatd a datelor pe calculator pentru operagiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus in situatiile in care existd conditii (programe, aplicatii).

Asigurd confindentialitatea informatiilor i este obligat s3 pastreze secretul de serviciu, in
conditiile prevdzute de lege.

Organizeazi, claseazd, indosariazi §i pistreazi documentele ce vizeazi atributiile sale de
serviciu astfel incét s# asigure accesibilitatea si verificarea facili a acestora, predindu-le
la arhiva la termenele legale.

Studiaza, isi fnsuseste §i rispunde de aplicarea tuturor actelor normative pentru
indeplinirea sarcinilor ce ii sunt repartizate.

Are indatorirea de a respecta prevedeirile Legii nr, 7 privind Codul de conduiti a
functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare.

Salariatul este obligat si cunoascd si sd respecte prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.
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Salariatul este obligat si cunoascd si sd respecte prevederile Regulamentului de ordine
interioara a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Jalomita.

Salariatul este obligat si cunoascd si sd respecte normele privind protecfia muncti si
atributiile din domeniul apararii impotriva incendiilor.

Réspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce 1i sunt incredintate, precum si a
atributiilor delegate si a unor actiuni i lucrdri cu caracter neplanificat,

Este obligat si se conformeze ordinelor i instructiunilor superiorilor ierarhici, cu
exceptia cazurilor cand acestea sunt vadit ilegale ori de naturd si prejudicieze un interes
public sau si lezeze drepturile si libertitile fundamentale ale unei persoane. In aceasta
situatie, salariatul are obligatia sd facd cunoscut in scris conducerii consiliului motivul
refuzului sdu de a duce 1a Indeplinire ordinul sau instructiunea primita.

Este obligat sa colaboreze in aducerea la indeplinire a Indatoririlor de serviciu si si Isi
suplineascd in serviciu colegii, In caz de absentd, in cadrul specialitiii lor, potrivit
dispozitiilor sefului ierarhic,

in absenta titularutui postului atributiile accestuia vor fi preluate de  In caz
exceptional, aceste atributii vor fi delegate altei persoane, prin not de serviciu Intocmit3
de seful ierahic superior al titularului postului.

La incetarea raporturilor de munca, salariatul este obligat si predea lucririle pe care le-a
avut in primire n cadrul atributiilor de serviciu.

Indeplineste si alte atributii stabilite prin hotirari ale Consiliului Judetean, dispozitii ale
presedintelul Consiliului Judetean, precum si cele delegate de citre sefii ierarhici

superiori.

Sistemul de Management al Calititii:

Responsabilitati generale;

Asigurd implementarea, mentinerea si imbunétitirea Sistemului de Management al Calitiii

in propria activitate; -
Respectd cerinfele documentatiei Sistemului de management al calititii in propria

activitate.




