Consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul
Serviciului Amenajarea Teritoriului si Urbanism

Atributiile postului:
(%.Se stabilesc pe baza activitafilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publicd, in
concordantd cu specificul functiei publice corespunzitoare postului) :

1. Asigurd punerea In executarc a legilor si a celorlalte acte normative emise la nivel
central, a hotérérilor Consiliului Judetcan Ialomita si a dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean lalomita;

2. Verificd cererile §i documentatiile persoanelor fizice si/sau juridice si ale unitatilor
administrative - teritoriale pentru obtinerea actelor de autoritate urbanistica, procedénd la
calcularea taxelor, acolo unde este cazul, conform prevederilor legale;

3. Elaboreazad avizele in vederea emiterii de citre primarii unititilor administrativ -
teritoriale din judeful lalomifa a autorizatiilor de construire/desfiintare in conformitate cu
prevederile documentatiilor de urbanism si de amenajare a teritoriului;

4. Urmireste si fine evidenfa actelor normative apdrute cu precizarca competentelor
stabilite In sarcina D.A.T.U., evidentd pe care o aduce la cunostinta conducerii directiei;

5. Verificd dacd documentatiile de urbanism depuse pentru analizare/dezbatere in cadrul
Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritorivlui §i Urbanism Ialomita indeplinesc
conditiile legale peniru a fi analizate de membrii acestei comisii, precum si redactarea
avizelor Arhitectului — Sef al Judefului.

6. Tine evidenfa valabilita(ji Planurilor Urbanistice Generale ale unitatilor administrativ —
teritoriale din judeful lalomita i poarti corespondenia cu acestea in acest Scop;

7. Introduce si gestioneazd in sistem informatic corespondenta repartizata si raspunde de
redactarea computerizati a acesteia;

8. Asigura confidentialitatea informatiilor §i pastreazd secretul de serviciu, in conditiile
prevazute de lege.

9. Réspunde de aplicarea legislatici §i a actelor normative specifice domeniului de
activitate.

10. Organizeazi, claseaza, indosariaza si pastreazd documentele ce vizeazi atributiile sale
de serviciu, astfel fncit si asigure accesibilitatea si verificarca facili a acestora,
predéndu-le la arhiva institutiei in termenele legale.

11. Inventariaza i pdstreazii toate documentatiile tehnice de naturi urbanistica;

12. Realizeazd prelucrarea automata a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care le
presupun sarcinile de mai sus in situaiile in care existi conditii (programe, aplicatii).

13. Studiazd, isi insuseste si rdspunde de aplicarea legislatiei si actelor normative specifice
domeniului de activitate,

14. Asiguré arhivarea documentelor specifice aferente atributiilor sale emise de consiliul
Judetean.

15. Functionarul public are indatorirea de a respecta Codul de conduiti a functionarilor
publici — Legea nr, 7/2004, republicat3.

16. Raspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce fi sunt incredintate, precum st a
atributiilor delegate si a unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat.



17. Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu
exceptia cazurilor cdnd acestea sunt vadit ilegale ori de naturd si prejudicieze un interes
public sau si lezeze drepturile si libertitile fundamentale ale unei persoane. In aceasta
situatie, salariatul are obligatia si faci cunoscut in scris conducerii institutiel motivul
refuzului sau de a duce la Indeplinire ordinul sau infructiunea primita.

18. Salariatul este obligat s cunoascd si si respecte normele de protectia muncii i
atributiile din domeniul apéririi impotriva incendiilor.

19. Salariatul este obligat sd cunoascd si si respecte prevederile “Regulamentului de
organizare si functionare al Aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Talomita”.

20. La incetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat si predea lucririle si
bunurile care i-au fost incredintate in vederea exercitérii atributiilor de serviciu.

21. Indeplineste i alte atributii stabilite prin hotarari ale Consiliului Judefean, dispozitii
ale Presedintelui Consiliului Judetean, precum §i cele delegate de ciitre sefli terarhici,
in limitele actelor normative si a competentelor profesionale. :

Sistemul de Management al Calititii:

a) Responsabilitiiti generale:
I. Asigurd implementarea, mentinerea si imbunitatirea Sistemului de Management al
Calitatii In propria activitate ;

2. Respectd cerinfele documentatiei Sistemului de management al calitifii In propria
activitate.



