[0

ROMANIA

CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA BQMMA

Tel.: 0243 230200 - - web: www.cicnet.ro @
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 P T— e — u =4

TEH [PBF o 2ery

Serviciul Management de Proiect

Specificatii tehnice
pentru
»Achizitie servicii instruire” in cadrul proiectului
»Implementarea Cadrului Comun de Autoevaluare — Garantia unei administratii eficieh(
in slujba cetdteanului” cod SIPOCA 68

I.  Contextul achizitiei de servicii

Consiliul Judetean lalomita implementeazi proiectul cu titlul »Implementarea Cadrului
Comun de Autoevaluare — Garantia unei administratii eficiente in slujba cetdteanului” cod
SIPOCA 68, proiect finantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational
Capacitate Administrativa (POCA).

Obiectivul general al proiectului 1l reprezint3 optimizarea proceselor orientate citre
beneficiari in concordantd cu SCAP prin introducerea sistemului C.A.F. si instruirea
personalului la nivelul Consiliului Judetean lalomita in scopul implementérii unitare a
managementului calitatii si performantei in administratia public locali.

Obiectivul general al proiectului va fi realizat prin urmétoarele obiective specifice:

* Obiectiv specific 1: Tmbun&tatirea managementului calitatii in Consiliul Judetean
lalomita prin introducerea standardului CAF intr-un interval de 16 luni.

* Obiectiv specific 2: Cresterea capacitatii personalului din Consiliului Judetean lalomita
de aimplementa sistemul C.A.F., prin realizarea instruirilor pentru minim 20 persoane,
a schimbului de experienta pentru 15 persoane si a campaniilor de promovare la scara
larga cu privire la beneficiile introducerii sistemului C.A.F.



* Obiectiv specific 3: Dezvoltarea si perfectionarea cunostintelor si a abilitatilor in
domeniul dezvoltarii durabile si a egalitatii de sanse pentru minim 30 persoane din
Consiliului Judetean lalomita intr-un interval de 2 luni, cu scopul aplicarii acestor
concepte in organizatie pentru un management al calittii mai bun.

n vederea atingerii obiectivelor proiectului, autoritatea contractant3 va intreprinde o
serie de actiuni menite sa asigure succesul propus al proiectului. Th acest context, Consiliul
Judetean lalomita a decis achizitia serviciilor de instruire in domeniul dezvoltirii durabile si
egalitatii de sanse, aceastd activitate contribuind in mod direct la indeplinirea obiectivului
specific 3 prin selectarea si instruirea personalului din cadrul institutiei care va participa la
cursurile ce au ca tema cele doud concepte.

Il.  Obiectul achizitiei de servicii

Obiectul achizitiei constd in asigurarea de servicii de instruire in domeniul dezvoltirii
durabile si egalitatii de sanse pentru un numir de 30 de persoane din cadrul Consiliului
Judetean lalomita.

Codul CPV

80540000-1 - Servicii de formare in domeniul mediului

Rezultate asteptate

Rezultatul asteptat al activitdtii il reprezintd participarea unui numir de 30 de
persoane din cadrul institutiei la cursurile de perfectionare a cunostintelor si a abilitatilor in
domeniul dezvoltarii durabile si a egalitatii de sanse.

Prin achizitionarea serviciilor de instruire, autoritatea contractant3 urmareste ca
aceasta activitate sd conduca la imbunétéatirea si aprofundarea cunostintelor participantilor,
pentru o mai buna indeplinire a atributiilor de serviciu, cu scopul aplicarii acestor concepte in
organizatie pentru un management al calitatii mai bun.

Durata contractului

Contractul intrd in vigoare la data semndrii de citre parti si isi produce efectele pe
perioada de implementare a proiectului. In cazul in care perioada de implementare a proiectului
se va prelungi, contractul se va prelungi de drept pentru aceeasi perioadd fard alte costuri
suplimentare. Contractul inceteazd si producd efecte la data executirii tuturor obligatiilor
asumate prin contract.

Sustinerea sesiunilor de instruire se va realiza in lunile 12-13 (perioada 14.01.2019-
13.03.2019) de implementare a proiectului ,/mplementarea Cadrului Comun de Autoevaluare
— Garantia unei administratii eficiente in slujba cetdteanului” cod SIPOCA 68, demarat in
februarie 2018.



lll.  Descrierea serviciilor contractului

In vederea derulirii activitatii de instruire, se vor organiza trei (3) sesiuni de formare.
Durata fiecdrei sesiuni va fi de doua (2) zile. La fiecare sesiune de instruire vor participa zece
(10) persoane.

Persoanele instruite vor primi, la finalul programului, diploma de participare si vor
putea sa aplice cunostintele si abilitatile obtinute in cadrul instruirilor potrivit domeniului lor
de activitate. Costurile aferente acestor diplome de participare vor fi suportate de prestator.

Prestatorul serviciilor va pune la dispozitie, pentru derularea activitatii de instruire, un
lector/formator acreditat in conditiile legii si in conformitate cu obiectul contractului. Acesta
va stabili si va elabora curricula cursurilor, va determina cele mai eficiente metode de evaluare
a cursantilor si va crea materiale si aplicatii pentru acestia, va sustine prezentarile cursurilor,
va oferi sprijin in dobé&ndirea informatiilor de citre viitorii absolventi.

Subiectele abordate pe fiecare tema sunt enumerate in continuare, sunt orientative si
au scopul de a sprijini operatorii economici in selectarea celor mai potriviti lectori/formatori
din punct de vedere al cunostintelor si experientei. Aceste subiecte vor fi definitivate in
perioada de pregatire a fiecarei sesiuni de instruire:

Dezvoltarea durabil3d

Dezvoltarea durabild promoveazd conceptul de conciliere intre progresul economic si
social fara a pune in pericol echilibrul natural al planetei. Dezvoltarea durabils a fost ganditd
ca o solutie la criza ecologica determinaté de intensa exploatare industrial3 a resurselor si
degradarea continud a mediului si cautd in primul rand prezervarea calitatii mediului
inconjurator.

Obiectivele Strategiei pentru Dezvoltare Durabild a Uniunii Europene

* Limitarea schimbarilor climatice si a costurilor si efectelor sale negative pentru societate si
mediu;

® 54 ne asigurdm ca sistemul nostru de transport satisface nevoile economice, sociale i de
mediu ale societdtii noastre, minimizand impacturile sale nedorite asupra economiei, societatii
si mediului;

® Promovarea modelelor de productie si consum durabile;

o Imbunitatirea managementului si evitarea supraexploatérii resurselor naturale, recunoscand
valoarea serviciilor ecosistemelor;

e Promovarea unei bune sdndtati publice in mod echitabil si imbunatatirea protectiei fmpotriva
amenintdrilor asupra sdnatatii;

e Crearea unei societdti a includerii sociale prin luarea in considerare a solidaritatii intre si in
cadrul generatiilor, asigurarea securitatii si cresterea calitatii vietii cetatenilor ca o preconditie
pentru pdstrarea bunastarii individuale;

e Promovarea dezvoltarii durabile pe scard larg; asigurarea ca politicile interne si externe ale
UE sunt in acord cu dezvoltarea durabild si angajamentele internationale ale acesteia.



Activitatea de instruire trebuie sa acopere cel putin urmatoarele aspecte:

» Poluatorul plateste

» Protectia biodiversitatii

» Utilizarea eficientd a resurselor

> Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice
» Rezilienta la dezastre

Egalitatea de sanse

Egalitatea de sanse si de tratament are la baza participarea deplina si efectiva a fiecirei
persoane la viata economica si sociala, fara deosebire pe criterii de sex, origine rasiald sau
etnicd, religie sau convingeri, dizabilitati, varstd sau orientare sexual3.

Egalitatea de sanse si de tratament reprezinta un drept fundamental si o valoare de
baza a Uniunii Europene, stipulata in articolul 8 al Tratatului privind Functionarea Uniunii
Europene (versiunea consolidatd). Totodata, egalitatea de gen, nediscriminarea, precum si
asigurarea accesibilitatii reprezintd o conditie necesara pentru o crestere inteligents,
sustenabila si incluziva.

Activitatea de instruire trebuie sa acopere cel putin urmatoarele aspecte:

» Egalitate de gen
» Nediscriminare
> Accesare persoane cu dizabilitati

Pentru organizarea in bune conditii a activitatii de instruire, ofertantii vor lua in

considerare ca este necesara asigurarea urmatoarelor:

o Cheltuielile cu masa pentru 30 persoane x 2 zile;

o Cheltuielile cu transportul pentru 30 persoane x 2 drumuri;

o Cheltuielile cu lectorul 1 x 6 zile;

o Cheltuielile privind inchirierea salii si a dotarilor corespunzédtoare acesteia 2 zile x 3
sesiuni;
Cheltuieli cu cazarea pentru 30 persoane x 2 nopti;
o Cheltuielile cu tiparirea materialelor pentru 30 de persoane.,
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Locatia de implementare
Zona de defdsurarea a sesiunilor de instruire: Bran — Moeciu

Locatia in care se vor desfasura activitatile de instruire, optiunea de transport, spatiile
de cazare si masa vor fi transmise, sub forma de propunere, managerului de proiect din partea
autoritatii contractante, cu cel putin 30 zile inainte de derularea efectivd a activitatii, cu
respectarea cerintelor din prezentele specificatii tehnice. Detaliile definitive privind
desfasurarea sesiunilor de instruire vor fi asigurate in baza listei de participanti transmis3 de
autoritatea contractanta.



Astfel, pentru identificarea si propunerea celui mai potrivit loc de desfisurare a
sesiunilor de instruire, prestatorul va propune cel putin trei (3) locatii diferite aflate in zona
Bran - Moeciu, care sa ofere un cadru propice pentru desfisurarea prestarii serviciilor.
Prestatorul va avea in vedere ca serviciile de cazare si masa sa fie asigurate in cadrul aceleiasi
locatii in care au loc si sesiunile de instruire.

Cu cel putin 20 de zile inainte de derularea activitatilor de instruire, Cl lalomita va
transmite prestatorului perioada de prestare agreata si locatia selectatd dintre cele trei
propuse.

Pe durata sesiunilor de instruire, vor fi puse la dispozitia participantilor ap3i
minerald/platd, ceai, cafea, sucuri naturale, produse de patiserie etc. in timpul pauzelor de
cafea. Pauzele vor avea loc de cel putin doud ori in fiecare zi a sesiunilor de instruire.
Programul pauzelor si modul de asigurare a meselor va fi agreat cu reprezentantii autoritatii
contractante pentru fiecare zi de eveniment.

n pregitirea ofertelor, ofertantii vor avea in vedere respectarea urméatoarelor:;

- in perioada de derulare a serviciilor de instruire, se va asigura cursantilor un climat de
liniste;

- asigurarea unei sali adecvate de curs cu o capacitate corespunzitoare numirului de
participanti, sa dispund de un spatiu corespunzator in proximitate pentru asigurarea
serviciilor aferente pauzelor si sd se afle in aceeasi clddire in care va fi asigurati si
cazarea persoanelor participante;

- salile de curs trebuie sa fie incapatoare, aerisite, s dispuna de lumin3 natural3, astfel
incat sa ofere tot confortul participantilor;

- sdlile nu trebuie sd detina obstacole de naturd s incomodeze participantii in a viziona
clar lectorul si prezentarile, si vor fi dotate cu instalatie de control al temperaturii
pentru a asigura conditii de lucru corespunzatoare participantilor;

- asigurarea echipamentelor audio-video necesare unei bune desfisuriri a cursului
(ecran, videoproiector, laptop, instalatie de sonorizare, microfoane, flipchart,
markere);

Organizarea logisticd intrd in responsabilitatea prestatorului serviciilor. Prestatorul va
raspunde de respectarea normelor de protectia muncii si de prevenire si stingere a incendiilor
la locul de derulare a cursurilor pe intreaga durati a sesiunilor de instruire.

Materialele pentru instruire

Suportul de curs si agenda cursului vor fi transmise spre avizare catre Consiliul
Judetean lalomita, cu 10 zile inainte de derularea sesiunii de instruire. Comentariile si
observatiile autoritatii contractante vor fi insusite pentru definitivarea formei acestor
documente. Prestatorul trebuie si asigure elaborarea in limba romani a materialelor,
multiplicarea acestora si distribuirea lor la sesiunile de instruire atat in format de hartie cat si
in format electronic.

Pentru fiecare persoana participantd la sesiunea de instruire se vor asigura:

- mapa tip A4 care sa contind materialele de curs printate si agenda cursului ;



- agendatip A5;

- pix metalic;

- stick USB 32 Gb care sa contina suportul de curs in format electronic.
- ecuson cu snur 60x90 mm pentru fiecare persoana participantd;

Toate materialele prezentate in cadrul sesiunile de instruire vor respecta elementele
de identitate vizuala ale POCA (http://poca.ro/implementare-proiecte/manual-de-identitate-
vizuala-poca-2014-2020/).

Servicii de cazare

Asigurarea cazarii pentru persoanele participante se va face pentru doud nopti.
Cazarea participantilor va fi asiguratd la un hotel/complex de 3 stele, in camere ,,single” sau
»double in regim single”. Capacitatea hotelului/complexului trebuie s permitd cazarea a cel
putin numarul participantilor din fiecare serie de instruire. Ofertantii vor avea in vedere ca
serviciile de cazare si masa sa fie asigurate in cadrul aceleiasi locatii in care au loc si sesiunile
de instruire.

Camerele in care vor fi cazate persoanele participante vor indeplini urmatoarele
conditii minime:

- vor dispune de lumina naturala si de fereastrd cu deschidere care si permita aerisirea;

- mobilierul, instalatiile si echipamentele din dotarea camerelor vor fi in perfecti stare
de functionare;

- vor dispune de camera de baie proprie cu cad4 sau dus;

- vor fi dotate cu instalatii de control al temperaturii (incilzire, ricire aer) astfel incat s3
se asigure conditii adecvate de cazare.

- hotelul/complexul trebuie s& dispund de un spatiu de depozitare a bagajelor
participantilor la sesiunea de instruire, care sd poata fi folosit de citre acestia in ultima
zi de desfdsurare a instruirii;

Servicii de transport
Prestatorul serviciilor de instruire are obligatia asigurrii transportului rutier pentru
persoanele participante la sesiunile de instruire.

Servicii de masd

Prestatorul serviciilor are obligatia asigurdrii, pentru persoanele participante la
sesiunile de instruire a: mic dejun, pranz si cind. Pentru masa de pranz si cind se va avea in
vedere si posibilitatea de a asigura meniu alternativ (vegetarian, dietetic etc.), lucru ce se va
stabili cu acceptul autoritatii contractante.

Se vor asigura urmadtoarele mese pe zi pentru fiecare persoand participanta in timpul
programului sesiunii de instruire:

Ziua sosirii Ziual Ziua 2
- Mic dejun Mic dejun
- Pranz Pranz




Cing Cin3 - B

Alte servicii

in cadrul sesiunilor de instruire, Prestatorul se va ocupa si de fotografierea
principalelor momente, stocarea lor pe suport electronic si punerea materialului la dispozitia
autoritatii contractante.

Prestatorul va asigura asistenta tehnica si de secretariat la locul de desfisurare a
evenimentului, constand Tn intocmirea listelor si tabelelor de prezenta. Prestatorul va asigura
elaborarea, multiplicarea si distribuirea materialelor utilizate in cadrul evenimentului.

Prestatorul va transmite, in 3 de zile de la finalizarea sesiunilor de instruire,
certificatele de participare pentru toate persoanele participante.

Dupa incheierea fiecarei sesiuni de instruire, prestatorul va elabora si va indosaria
urmatoarele documente:

- Fisa de prezentd pentru fiecare zi de sesiune de instruire, cu semnéturile persoanelor
participante, in original;

- un raport al sesiunii de instruire completat de catre formator/lector, in original, care
sa contina cel putin urmatoarele informatii: obiectivele cursului, rezultatele, modul de
desfasurare a instruirii, persoanele participante, recomandéri, suportul de curs etc.;

- proces-verbal de receptie servicii, in original, semnate de prestator si persoana
desemnata din partea autoritatii contractante.

Prestatorul va transmite dosarul cu documentele mentionate mai sus citre autoritatea
contractanta in termen de maximum 3 zile de la terminarea sesiunii de instruire.

Pe toatd perioada de desfisurarea a evenimentelor, prestatorul va asigura prezenta
permanenta a personalului propriu care va sprijini participantii pe toata perioada evenimentului.

Prestatorul va realiza fotografii pe perioada desfisurdrii evenimentelor. Aceste
fotografii vor fi predate autoritatii contractante pe suport electronic dupi fiecare eveniment.
Dreptul de proprietate al acestor fotografii apartine autoritatii contractante. La finalul fiecirui
eveniment prestatorul va preda autorittii contractante toate materialele consumabile rimase
neutilizate sau partial utilizate.

In situatii deosebite, autoritatea contractanta poate modifica atit perioada, zona céat si
locatiile de desfasurare a sesiunilor de instruire si va renegocia zona/locatia/ perioada cu
prestatorul, in timp util.

IV. Responsabilitati

Managementul proiectului

Autoritatea contractanta va asigura prestatorului toate informatiile si/sau
documentele considerate necesare pentru buna implementare a contactului.



Responsabilitdti ale prestatorului

Prestatorul este responsabil pentru executia cantitativa, calitativa si la timp a tuturor
activitatilor prevazute si pentru obtinerea rezultatelor stabilite prin prezentele specificatii
tehnice. Acestuia i revine intreaga responsabilitate pentru managementul administrativ si
financiar al contractului si are obligatia de a propune, pentru indeplinirea activitatilor, experti
calificati pentru realizarea activitatilor prevazute in specificatiile tehnice.

Prestatorul este responsabil pentru activitatea expertilor si pentru obtinerea
rezultatelor cerute. Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru
indeplinirea contractului vor fi incluse in pret.

Prestatorul are obligatia respectdrii cu strictete a specificatiilor tehnice solicitate de
autoritatea contractanta.

in elaborarea ofertei si ulterior, in prestarea serviciilor, ofertantul trebuie s3
urmareasca doud aspecte principale:

a) Sardspundd cerintelor tehnice precizate in specificatii tehnice;
b) Sd respecte prevederile legale nationale si comunitare in vigoare.

Receptia serviciilor

Receptia cantitativa si calitativa a serviciilor ce fac obiectul contractului se va face ulterior
finalizarii fiecdrei sesiuni de instruire, prin incheierea unui proces-verbal de receptie servicii
fdrd obiectiuni, semnat de prestator si persoana desemnati din partea autoritatii
contractante.

V. Conditii de plat3

Plata facturii emisd de cétre prestator se va efectua in termen de 3 zile lucritoare de la
incasarea sumelor virate de MDRAP, sume aferente cererilor de platd, in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 40 din 23 septembrie 2015 privind gestionarea financiara
a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 si Hotardre nr. 93 din 18
februarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020.

Plata se va face in baza documentelor justificative, aceasta neputand depasi valoarea
comunicatd in cadrul anexei la prezentele specificatii tehnice. Factura va contine detalierea pe
fiecare tip de cheltuial, acestea fiind evidentiate distinct. Factura va fi emisa ulterior finalizarii
celor 3 sesiuni de instruire.

VI.  Oferta financiara

Oferta financiara va fi prezentatd in lei, atit suma giobal3, cu evidentierea separata a
T.V.A.-ului, cat si cu evidentierea unitatilor de masura si a valorilor unitare, conform detalierii



financiare anexa la formularul de oferta financiara. La formularea ofertei financiare,ofertantii

vor avea in vedere valoarea estimata totala de 43.800 lei fara T.V.A. plus T.V.A.

Anexa 1— Extras din bugetul aprobat al proiectului intitulat ,Implementarea Cadrului Comun
de Autoevaluare — Garantia unei administratii eficiente in slujba cetdteanului” cod SIPOCA 68

Valoare
NF. estimata
== Activitate (RON fara
tva)

1 | Cheltuieli cu masa pentru 30 de persoane x 2 zile

2 | Cheltuieli cu transport pentru 30 de persoane x 2 drumuri

3 | Cheltuieli cu lectori pentru 1 lector x 6 zile

4 | Cheltuieli inchiriere sala si dotari pentru 2 zile x 3 sesiuni

5 | Cheltuieli cazare pentru 30 persoane x 2 nopti

6 | Cheltuieli tiparire materiale pentru 30 de persoane
TOTAL 43.800,00

VIl. Oferta tehnica

Oferta tehnica va fi prezentatd astfel incat sa asigure posibilitatea verificarii conformitatii
acesteia cu cerintele minime obligatorii prevazute in specificatiile tehnice. De asemenea,
oferta tehnicd trebuie sd reflecte cu exactitate modul in care Ofertantul intelege sa

indeplineascad in integralitatea lor, cerintele prevazute in specificatiile tehnice.

Diregtor Executiv,

Sef Serviciu,
Manager proiect
Bunea,Danigls




