C. \SILIUL JUDETEAN IALOMITA
-?RESEDINTE
DISPOZITIE

pLivind acordarea salariilor de merit pentru salariatii din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean lalomita

52 presedintele Consiliului Judetean Talomita,
~ Avand in vedere:

_prevedenle art. 8 din Ordonanta Guvernului nr. 6/2007 privind unele
uri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor
lcl'-pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte
wri ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda
ctlonarllor publici in anul 2007, aprobata cu modificari prin Legea nr.
2007, modificata de Ordonanta Guvernului nr. 9/2008 aprobata prin Legea nr.
/2008;

-prevederile art. 10 din Ordonanta Guvernului 10/2007 privind nivelul
alariilor de baza si al altor drepturi ale personalului bugetar salarizat potrivit
I tei de urgentd a Guvernului nr. 24/2000 privind sistemul de stabilire a
or de baza pentru personalul contractual din sectorul bugetar si personalului
rizat potrivit anexelor nr. II si Il la Legea nr. 154/1998 privind sistemul de
ilire a salariilor de baza in sectorul bugetar si a indemnizatiilor pentru persoane
upd functii de demnitate publicd, precum si unele masuri de reglementare a
drepturilor salariale si a altor drepturi ale personalului contractual salarizat prin
speciale, aprobata prin Legea nr. 177/2008;

-rezultatele obtinute in activitatea desfasurata in anul 2008 de catre

rezultatele obtinute in activitatea desfasurata in anul 2008 de catre
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
lalomita, apreciata conform criteriilor elaborate de ordonatorul principal de credite
fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale;

-consultarea Sindicatului Functionarilor Publici din cadrul Aparatului de
Specialitate al Consiliului Judetean Ialomita.

In temeiul art. 106 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
% 1{‘{, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

~ Art.1-Se acorda salariu de merit lunar de 15% din salariul de baza, care face
?aﬁedm acesta si care constituie baza de calcul pentru alte drepturi care se acorda
M raport cu salariul de baza, urmatorilor functionari publici:

- a) functii de conducere

LN crt. | Numele si prenumele Functia
1 Stoenescu Constantin Secretar al judetului
2 Cioaca llie Director executiv
13 Codleanu Mariana-Georgeta | Director executiv
- Seicaru Florica Director executiv adjunct
S Negoita Niculina Director executiv
16 Vilcan Cezar-Gheorghe Director executiv




~ p) functii de executie

S Nr. crt. | Numele si prenumele Functia
11 Dogaru lulian-Grigorin Consilier juridic
2 Nicolae Dumitra Referent
13 Panturu Veronica Referent
14 Nastase Tanusa Referent
|5 Paslaru Olimpia Referent
6 Staicovici Nicu-Bogdan Consilier
"7 Gulie Marioara Referent specialitate
=18 Udma Florea Referent specialitate
19 Martin Gheorghe Referent specialitate
10 Stanciu Mariana Inspector
11 Coconcea lulian Referent specialitate
12 Stoica Rodica Consilier
13 Covalciuc Maria Consilier
14 Mosescu Valeriu Consilier

Art.2-Se acorda salariu de merit de 15% din salariul de baza, care face parte
cesta si care constituie baza de calcul pentru sporuri si alte drepturi care se
acorda in raport cu salariul de baza, urmatorilor salariati care fac parte din
personalul contractual:

. a) functii de conducere

- [Nr.crt. | Numele si prenumele Functia
@ Toma Ton Sef serviciu
'b) functii de executie
[ Nr. crt. | Numele si prenumele Functia
1 Nita lonel Sofer
2 Tudose Aurelia Dactilograf

Art.3-Prezenta dispozitie se aplica pe perioada aprilie 2009-martie 2010.
 Artd-Directia Coordonare Organizare si Directia Buget Finante vor aduce
;!ﬁ"ihdeplinire prezenta dispozitie.
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