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RAPORT
La proiectul de hotdrdre privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a
evaludrii managementului institutiilor de culturad aflate in subordinea Consiliului Judetean
lalomita, a Comisiei de evaluare a managementului si a Comisiei de solutionare a
contestatiilor

Evaluarea managementului institutiilor publice de culturd este reglementata prin Ordonanta
de Urgenta nr. 189/2008, aprobata si modificata de Legea nr. 269/2009 si a Hotararii Guvernului
1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de
proiecte de management, Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii
managementului, modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele de management, pentru
institutiile publice de cultura.

Consiliul Judetean lalomita are incheiate contracte de management cu urmatorii:

-Doamna Racoviteanu Mihaela, manager Biblioteca Judeteana ,,Stefan Béanulescu’’
Ialomita, contract de management nr.5266/24.08.2011;

-Doamna Rosca Doina-Venera, manager Centrul Cultural UNESCO ,, Ionel Perlea’’,
contract de management nr.5268/24.08.2011;

-Domnul Obrejan Cristian, manager Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Ialomita, contract de management nr.5269/24.08.2011;

-Domnul Petre Gheorghe, manager Muzeul Agriculturii Slobozia, contract de management
nr.54/24.08.2011;

-Domnul Vlad Florin, manager Muzeul Judetean Ialomita contract de management
nr.5267/24.08.2011.

Raportul de activitate cat si proiectul de management se intocmesc pe o perioada de timp
determinata, care nu depdseste, de reguld, durata unui exercitiu bugetar si se depune la
Compartimentul Resurse Umane din cadrul autoritdtii, cu respectarea termenelor stabilite de
dispozitiile art. 37, respectiv art. 39 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta 1301/2009.

Evaluarea performantelor manageriale ale conducatorilor institutiilor de culturd si ale
modului de Indeplinire a proiectului de management se face anual sau la expirarea contractului
de management, pe baza raportului de activitate ce va face referire asupra modului in care au fost
realizate obligatiile asumate prin contractul de management, in raport cu resursele financiare
alocate, conform unui calendar stabilit de comisia de evaluare constituitd prin Hotararea
Consiliului Judetean Ialomita.

Comisia de evaluare cat si Comisia de solutionare a contestatiilor este alcatuita din
specialisti conform domeniului de activitate al institutiilor de culturd, numiti prin hotirare a



Consiliului Judetean Ialomita, indisponibilitatea acestora facandu-se prin dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Ialomita.

Secretariatul Comisiilor este alcatuit din reprezentanti ai autorititii avand rolul de a
organiza evaluarea si sunt numiti prin hotarare a Consiliului Judetean Ialomita, indisponibilitatea
acestora facandu-se prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Ialomita.

Prin proiectul de hotarare se propune:

-aprobarea comisiei de evaluare si a comisiei de solutionare a contestatiilor alcatuita din
reprezentanti ai autoritatii si din specialisti In functie de tipul institutiei publice de cultura;

-aprobarea secretariatului Comisiei alcatuit din reprezentanti ai compartimentului resurse
umane, compartimentului de specialitate din cadrul autoritétii care coordoneaza domeniul in care
isi desfasoara activitatea managerul si compartimentului financiar din cadrul autoritatii;

-aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a evaludrii managementului la
institutiile publice de cultura aflate sub autoritatea acestuia.

Pentru constituirea comisiilor de evaluare si solutionare a contestatiilor sunt desemnati
specialisti din Ministerul Culturii si Patrimoniului National si alte institutii de culturd cu obiect
de activitate similar (Institutul National al Monumentelor Istorice, Universitatea Nationald de
Muzicd, Centrul National pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale, Muzeul
Judetean de Istorie Brasov, Biblioteca Judeteand "Panait Istrati" Briila, Asociatia Nationala a
Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Roménia Complexul National Muzeal Curtea
Domneasca Targoviste, Muzeul Dunarii de Jos Célarasi).
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