Anexa
la Hotdrarea CJ Ialomita nr. 94, dinR% 032017

ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

REGULAMENT
de organizare si functionare a Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ialomita

CAP. 1
Dispozitii generale

Art. 1

Centrul Judetean pentru Conservarea i Promovarea Culturii Traditionale Ialomita,
infiintat prin Decizia Prefecturii Judetului Ialomita nr. 65/17.04.1992, denumit in
continuare Centrul, este institutie publicd de culturd, cu personalitate juridicd, finantati
din venituri proprii §i din alocatii de la bugetul local, care functioneazi sub autoritatea
Consiliului Judetean Ialomita.

Art, 2 :

Centrul 1si desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile O.U.G. nr, 118/2006
privind infiintarea, organizarea si desfigurarea activititii asezimintelor culturale, cu
modificirile si completirile ulterioare, si cu cele ale propriului regulament de
organizare si functionare elaborat in temeiul regulamentului-cadru aprobat prin
Ordinul nr. 2193/2004 al Ministrului Culturii i Cultelor.

Art. 3

Centrul are sediul in imobilul situat in Slobozia, b-dul Matei Basarab nr. 26, judetul
lalomita. Toate actele, facturile, anunfurile, publicatiile etc. vor contine denumirea
completd a institufiei gi indicarea sediului. Centrul are stampild proprie, care va purta
urmitoarea inscriptie: ,.Centrul Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Culturii
Traditionale Talomita®.

CAP. 11
Scopul, obiectul de activitate si atributiile Centrului

Art. 4

Centrul initiaza si desfdgoard proiccte §i programe culturale in domeniul educatici
permanente si al culturii traditionale, urmérind cu consecventi:

-~ Cercetarea stadiului actual al traditiilor si al creatiei populare specifice fiecarei
zone etnofolclorice a judetului lalomita, pentru descoperirea si evaluarea fenomenelor
culturii populare traditionale;




— protejarea gi tezaurizarea ~valorilor reprezentative ale creatiei populare
contemporane, constituind banca de date si valori;

— identificarea si colectionarea valorilor reprezentative ale creatici populare
contemporane;

— coordonarea metodologicd a activititii asezimintelor culturale de nivel judetean,
respectiv cimine culturale, case de culturd;

— elaborarea unor programe de valorificare a traditiilor locale si stimularea
creativitifii in toate genurile artei interpretative neprofesioniste;

— initierea unor proiecte de sprijinire §i afirmare a interpretilor si creatorilor
traditiei i creatiei populare autentice, pentru protectia acestora impotriva denaturarilor
si falsificérilor;

— claborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenti;

— conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii
locale, precum si ale patrimoniului cultural national §i universal;

— péstrarea si cultivarea specificului judetului Talomita si a zonelor culturale din
cadrul acestuia;

— stimularea creativitdfii si talentului in cadrul colectivitdtilor judefului prin
sprijinirca ansamblurilor folclorice noi $i a unor solisti vocali §i instrumentigti
talentati;

— revitalizarea i promovarea meseriilor si indeletnicirilor traditionale si sustinerea
celor care le practicd (mesteri populari §i mici meseriasi etc.);

~ cultivarea valorilor si autenticitdtii creatiei populare contemporane gi artei
interpretative neprofesioniste In toate genurile - muzicd, coregrafie, teatru etc.;

— desfigurarea unor programe adecvate intereselor si preocupdrilor locuitorilor, de
petrecere a timpului liber, valorificind si obiceiurile traditionale din comunitatea
respectivi;

— antrenarea cetifenilor In activitatea de cunoagtere, ocrotire si intrefinere atit a
mediului natural, cit si a mediului cultural traditional;

— dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international;

— editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de altd productie, pe orice fel de
suport, din domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei $i culturii, cu
respectarea prevederilor legale 1n vigoare.

Art. 5

Centrul are urmatoarele atributii principale:

— coordoneazd si indrumi din punct de vedere metodologic, in plan judetean,
activitatea agezamintelor culturale;

— sprijind activitatea agezdmintelor culturale in domeniul pregatirii metodologice si
al perfectiondrii profesionale a referentilor culturali;

— editeazd si difuzeazd publicatii in domeniul educatiei permanente pentru reteaua
judeteand a asezdmintelor culturale;




— realizeazd programe de educatie permanentd in parteneriat cu institutiile de
specialitate din tard si din striinditate;

— initiazd si sprijind proiecte §i programe de promovare a obiceiurilor si traditiilor
populare;

— propune zone de obiceiuri si traditii populare protejate din cadrul judetului;

— ecfectucazd studii §i cercetdri privind obiceiurile, traditiile populare si
mestesugéresti traditionale;

— inifiazd $i aplici programe pentru conservarea s§i protejarea obiceiurilor,
traditiilor populare $i mestesugaresti traditionale;

— asigurd asistentd de specialitate, la cerere, In limita programului de activitate
propriu §i organizeazd cursuri de perfectionare pentru personalul fincadrat in
agezamintele culturale care functioneaza la nivelul judetului;

— propune §i organizeazd manifestdiri cultural-artistice complexe (spectacole si
festivaluri), cu caracter local, judetean, national sau international: Festivalul
International de Folclor ,,Floare de pe Birigan”, Festivalul national al tarafurilor ,,Ion
Albesteanu”, Festivalul national de folclor ,,Doina Bariganului®, Festivalul-concurs
judetean de folclor ,,Zarzéricd, Zarzirea”, Sirbitoarea colindului ,,Sub zare de soare®,
»~Rapsozii la ei acasd”, ,,Artd populard si traditie folcloricd®, ,,Cand eram pe Talomita‘,
Festivalul-concurs de interpretare a muzicii ugoare roménesti ,,Trofeul Tineretii
Amara® etc.;

— initiazd ¢i aplicd programe pentru conservarea gi protejarea obiceiurilor,
revigorarea traditiilor populare §i mestesugéresti traditionale;

Art. 6

Pentru exercitarea atributiilor care i revin gi pentru realizarea activitatilor specifice,
Centrul colaboreazd cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale,
persoane juridice de drept public sau privat gi cu persoane fizice, fird a exprima nici
un fel de interese de grup (etnice, politice, religioase g.a.).

CAP. 111
Patrimoniul

Art. 7

(1) Patrimoniul Centrului este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri
aflate in proprietatea publicd sau privati a statului si/sau a unititii administrativ-
teritoriale, dupd caz, pe care le administreazd In conditiile legii, precum si asupra unor
bunuri aflate in proprietatea privaté a institutiei.

(2) Patrimoniul Centrului poate fi Tmbogatit i completat prin achizitii, donatii,
precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de
bunuri, din partea unor institutii publice ale administratiei publice centrale si locale, a
unor persoane juridice de drept public gi/sau privat, a unor persoane fizice din tard sau
din strdinatate.




(3) Bunurile mobile §i imobile aflate In administrarca Centrului se gestioneazi
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd si aplice
masurile de protectie previzute de lege in vederea protejarii acestora.

CAP. 1V
Personalul si conducerea

Art. 8

(1) Personalul Centrului se structureazi in personal de conducere, de specialitate si
personal auxiliar, ,

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din functic, precum si incetarea raporturilor de
muncd ale personalului Centrului se realizeazi in conditiile legii.

Art. 9

(1) Structura organizatoricd i numdarul de posturi sunt cele previzute 1In
organigrama si statul de functii aprobate de Consiliul Judetean Ialomita.

(2) Atributiile personalului incadrat la Centru sunt cele previzute In figele postului.

Art. 10
Personalul de specialitate si, dupd caz, cel auxiliar, incadrat in Centru, are obligatia
absolvirii unui curs de perfectionare, o dati la 3 ani.

Art. 11

(1) Centrul este condus de un manager, numit prin concurs, conform legii.

(2) Managerul are urmdtoarele atributii principale:

— asigurd conducerea activitifii curente a institutici;

— asigurd conditiile de indeplinire si respectare a criteriilor de autorizare a
institutiei;

— elaboreaza programele de activitate;

— conduce nemijlocit si concret un domeniu distinct din activitiifile specifice
institutiei; :

— este ordonator tertiar de credite;

— hotérdste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine,
in concordantd cu legislatia in vigoare;

— reprezintd gi angajeazd institutia in raporturile cu persoanele juridice si fizice din
tara si din strdindtate, precum si in fata organelor jurisdictionale;

— informeazi trimestrial consiliul de administratie asupra realizirii obiectivelor
stabilite $i a prestatici colectivului pe care il conduce, stabilind impreuni cu acesta
misuri corespunzatoare pentru imbunititirea activititii;

— angajeazd personal de ‘specialitate si administrativ in concordanti cu
reglementdrile in vigoare;




— intocmeste fisele posturilor previzute in structura organizatorici si urmaregte
indeplinirea sarcinilor si respectarea atributiilor concrete ale personalului din
subordine;

— informeazi trimestrial consiliul judetean asupra realizirii obiectivelor stabilite si
propune mdsurile necesare pentru desfisurarea activititii in conditii optime si
asigurarea calititii proiectelor;

— Indeplineste orice altd sarcind datd de Consiliul Judetean Ialomita, Consiliul de
Administrafie, ori stabilitd prin actele normative din domeniu.

(3) In exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii.

(4) In absenta managerului Centrul este condus de o persoand din cadrul institutiei,
desemnatd de manager prin decizie scrisi.

Art. 12

(1) In exercitarea atributiilor sale managetul este ajutat de un gef serviciu financiar
numit cu acordul autoritdii tutelare, potrivit legii.

(2) Seful serviciului financiar se subordoneaza managerului si indeplineste
urmitoarele atributii principale:

— coordoneazi activitatea financiar-contabild si de salarizare;

— exercitd controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv
propriu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

— organizeaza si raspunde de efectuarea inregistririlor financiar-contabile;

— organizeaza si rispunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului
institutiei;

= propune masuri pentru imbunatitirea activitdtii financiar-contabile a institutiei;

— participd in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri gi cheltuieli al
institutiei;

— Indeplineste orice alte atributii specifice functiei pe care o ocupa, potrivit legii.

(3) in absenta sefului serviciului financiar toate atribufiile sale se exercitd de
persoana desemnati de acesta cu avizul managerului.

Art. 13

(1) Activitatea managerului este sprijinitd de consiliul de administratie, organ
colectiv de conducere cu caracter deliberativ.

(2) Componenta consiliului de administratie este urmitoarea:

— presedinte - managerul Centrului;

— membri - geful serviciului financiar, gefii de compartimente sau, daca nu existi,
céte o persoand desemnatd de manager din cadrul fiecirui compartiment gi o persoani
desemnatd de Consiliul Judetean Talomita din partea acestei institutii;

~ secretar - prin rotatie, unul dintre membrii consiliului de administratie, numit de
presedinte.




Art. 14

Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea dupd cum urmeaza:

— s¢ intruneste la sediul Centrului trimestrial sau de cite ori este nevoic, la
convocarea presedintelui sau a unet treimi din numé#rul membrilor sii;

— este legal intrunit in prezenta a doud treimi din numarul total al membrilor sii si
ia hotdréri cu majoritatea simpla din numérul total al membrilor prezenti;

— Consiliul de administratie este prezidat de presedinte;

— dezbaterile consiliului de administrafie au loc potrivit ordinii de zi, comunicati
membrilor sdi cu cel putin 3 zile nainte, prin grija secretarului;

— dezbaterile se consemneazi in procesul-verbal de sedintd, inserat in reg1stru1 de
sedinte, semnat de citre toti cei prezenti la sedint3;

— procesul-verbal de sedinti se semneazi de .ciitre tofi participantii la lucririle
consiliului.

Art. 15

(1) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii principale:

— analizeaza si aprobi programele de activitate ale institutiei, hotirand directiile de
dezvoltare ale Centrului;

— aprobd colabordrile Centrului cu alte institutii din tara i din striinatate;

— avizeazd proiectul bugetului de venituri si cheltuicli al institutiei aprobat de
Consiliul Judetean Ialomita, iar dupd avizarea lui trece la defalcarea pe activititi
specifice;

— supune, anual, aprobdrii autoritafii tutelare, statul de functii al institutiei, tindnd
seama de scopul, obiectivele si atributiile principale ale acestcia;

— aprobd Regulamentul de ordine interioars al institutiei;

— analizeaz §i aprobd mésuri pentru perfectionarea, incadrarca si promovarea
salariatilor potrivit legii;

— hotérdgte organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante $1 aprobi
tematica de concurs;

— urmireste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale i financiare ale
institutiei, ludnd mésurile necesare pentru asigurarea integritatii patrimoniului din
administrare $i, dupd caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

~ stabileste modul In care se utilizeaza bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) In exercitarea atributiilor sale, consiliul de administratie adopta hotarari.




CAP. V
Structura organizatorici si atributii specifice

Art. 16

Organigrama, numérul de personal si statul de functii ale Centrului sunt aprobate
prin Hotérérea Consiliului Judetean lalomita nr. 53/27.05.2016 si pot fi modificate la
inceputul anului, dupd aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli sau in cursul anului
In cazul in care apar norme legale a ciror aplicare impun modificarea lor, dar numai in
limita fondului de salarii alocat prin bugetul propriu de venituri si cheltuieli si cu
respectarea obiectului de activitate al institutiei.

Art. 17

Activitatea desfaguratdi de compartimentele din cadrul Centrului urmaéreste
realizarea scopului gi atributiilor institutiei, astfel cum sunt ele reglementate in art. 4 gi
respectiv art, 5 din prezentul regulament Centrul este organizat pe urmitoarele
compartimente:

— Compartiment ,,Conservarea culturii traditionale”

~ Compartiment Ansamblul folcloric ,,Doina Bardganului®”

—~ Compartimentul financiar-administrativ

Art. 18
Compartimentul ,,Conservarea culturii traditionale” are urmditoarele atributii
principale:

— cercetarca §i evaluarea stadiului actual al traditiilor si al creatiei populare
specifice fiecirei zone etnofolclorice a judetului;

— identificarea, protejarca si tezaurizarea valorilor reprezentative ale creatiet
populare contemporane prin constituirea gi structurarea bancii de date si valori pe baza
de documentare, fige de cercetare, fise de fototecs, inregistriri audio §i video si
valorificarca ei prin diferite modalititi (editare de culegeri de folclor, monografii,
filme documentare, CD, etc.);

— elaborarea unor programe diverse, utile i atractive de educatie permanent si de
valorificare a traditiilor locale si stimularea creativitdtii in toate genurile artei
interpretative neprofesioniste (festivaluri, concursuri de interpretare, sirbitori
traditionale, expozitii de artd populard, obiceiuri folclorice si altele) si de initiere a
unor proiecte de sprijinire si afirmare a interpretilor si creatorilor traditiei si creaiei
populare autentice, pentru protectia acestora impotriva denaturirilor si falsificirilor;

— desfégurarea unor programe adecvate intereselor si preocupirilor locuitorilor, de
petrecere a timpului liber, urmirind valorificarea obiceiurilor traditionale din
comunitatea respectivi, conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si
tehnice ale comunitétii locale, precum si ale patrimoniultui cultural national si universal
si antrenarea cetdfenilor in activitatea de cunoastere, ocrotire §i intretinere att a
mediului natural, cét si a mediului cultural traditional;

7




— identificarea i propunerea unor zone de obiceiuri si traditii populare protejate
din cadrul judetului;

— revitalizarea gi promovarea meseriilor §i indeletnicirilor traditionale si sustinerea
celor care le practicd (mesteri populari, mici meseriasi etc.);

— coordonarea metodologich a activitdtii agezimintelor culturale la nivel judetean,
respectiv cdmine culturale, case de culturd, universitate populari, centrul cultural;

— pregétirea metodologica si perfectionarea profesionald a referentilor culturali din
judet; |

— sprijind activitatea agezdmintelor culturale in domeniu! formatorilor si al
perfectiondrii personalului de specialitate;

~ dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international;

— Intretine relatiile cu mass-media pentru mediatizarea activititilor institutiei;

— promoveazd activitatea institutiei pe Internet (situri web, Youtube, Facebook);

— propune programe de valorificare a traditiilor locale si initiazd proiecte de
sprijinire §i afirmare a creatorilor i performerilor traditiei si creatiei populare autentice
prin valorificarea bazei de date ce o detine institutia;

— valorifica datele din arhiva institutiei prin punerea lor la dispozitia publicului prin
mijloace specifice;

— participd la efectuarea de studii si cercetéiri privind obiceiurile i traditiile
populare asigurdnd mijloacele tehnice pentru cercetarea stadiului actual al traditiilor gi
al creaiei populare specifice fiecirei zone etnofolclorice a Jjudetului;

— participd la conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale
comunitafii locale, prin realizarea de filme documentare, videoclipuri §i alte materiale
promotionale;

— urmdreste dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si
international, prin participarea la manifestari culturale de profil;

— sprijind cu mijloacele tehnice din dotare activitatea asezimintelor culturale
pentru valorificarea traditiilor locale;

Art. 19

Compartimentul Ansamblul folcloric ,,Doina Bariganului” este un ansamblu
profesionist pentru promovarea culturii traditionale organizat in cadrul Centrului
(OUG 118/2006, art. 2, alin. (3) si art. 3), arc repertoriu propriu, este asimilat
institutiilor de spectacol si are urimatoarele atributii principale:

— cercetarea, culegerea, tezaurizarea, conservarea gi valorificarea creatiei populare
din domeniul folclorului muzical ialomitean si documentarea asupra dinamicii ei
contemporane;

— descoperirea de noi creatori §i interpre(i ai muzicii populare, varstnici sau tineri,
Incurajarea, sprijinirea gi stimularea activitdtii lor prin diferite forme (festivaluri,
concursuri, inregistréri radio, Tv etc.), Tn scopul afirmirii si consacririi creatorilor si
artistilor amatori ca personalititi artistice;




— stimularea creativiti{ii §i talentului interpretilor vocali de folclor si a
instrumentigtilor din judet, prin Indrumarea lor artistici ¢i cuprinderea in programele
de spectacol; '

— sustinerea de spectacole folclorice tn cadrul manifestdrilor culturale de traditie
ale Centrului: Festivalul international de folclor ,,Floare de pe Birigan”, Festivalul
national al tarafurilor ,Jon Albesteanu”, concursul judetean ,.Zirziricd, zirzirea”,
spectacolele folclorice itinerante ,,Rapsozii la ai acasd” si ,,Cand eram pe Ialomita”,
Sarbéatoarea colindului, alte sdrbatori locale;

— efectueazi culegeri de folclor in vederea imbogitirii repertoriului;

— propune programe de stagiuni gi repertoriul ansamblului;
dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si international;
stimuleaza prin orice mijloace specifice, activitatea de creatie muzicald cat si de
cercetare, culegere si tiparire a unor colectii de folclor muzical din judet, asigurand
finalizarea acestor demersuri;

— Iindeplinirea sarcinilor ce it revin conform legislatiei in vigoare, regulamentului
de organizare si functionare, regulamentului de ordine interioard, programului anual de
activitate a institutiei precum si deciziilor si hotararilor conducerii unitatii.

Art. 20

Compartimentul financiar-administrativ are urmatoarele atributii principale:

— intocmirea situatiilor financiar-contabile trimestriale si anuale;

~ intocmirea situatiilor ce decurg din evidenta financiar-contabila a institufie;

— asigurarea consemndrii operatiunilor financiare si bugetare in ordine cronologici
§i pe baza documentelor justificative;

~ inregistrarea plitilor de casd gi a cheltuiclilor efective, pe subdiviziunile
clasificatiei bugetare, potrivit bugetului aprobat;

~ intocmirea proiectului de buget pe programe, actiuni, activitati;

— urmdrirea intocmirii programelor, actiunilor, proiectelor pe obiective precise, cu
indicatori de rezultate si de eficientd §i pe estimarea performantelor propuse;

— intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pentru programele, proiectele si
actiunile propuse; ’

— propunerea prioritdtilor n aprobarea si efectuarea cheltuiclilor bugetare ale
institutiei;
angajarea cheltuielilor numai in limita creditelor bugetare aprobate;
— evidenfa intrarii si iegirli documentelor din institutie;
— intocmirea gi evidenta materialelor de secretariat;
participarea la activititile culturale si administrative ale institutiei;
asigurarea de asistentd personalului administrativ si de specialitate pentru orice
solicitare existentd in cazul problemelor de serviciu;

— Indeplinirea sarcinilor ce revin, conform legislatiei in vigoare, regulamentului de
organizare si funcfionare si regulamentului de ordine interioard ale Centrului Judetean

[
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pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale, programului anual de
activitate al institutiei precum i deciziile si hotdrarile conducerii unititilor.

— efectuarea de transport rutier de persoane, in trafic national si international, cu
mijloacele de transport detinute de institutie, cu respectarea legislatiei 1n vigoare,
privind detinerea autorizafiilor de transport, instruirea si competenta profesionald a
conducétorului auto si asigurarea pentru persoanele transportate si bagajele acestora,
precum si asigurarea mijloacelor de transport si mentinerca acestora intr-o stare
tehnicd perfecta de functionare, -

CAP. V1
Bugetul de venituri si cheltuieli

Art. 21

Cheltuielile curente §i de capital ale Centrului Judetean pentru  Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Ialomita se finanfeazi din venituri proprii i din
subventii acordate de la bugetul propriu al judetului Ialomita.

Art. 22

(1) Veniturile proprii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Ialomita se incaseazd, se administreazs, se utilizeazi si se
contabilizeazd de citre acesta, potrivit dispozitiilor legale.

(2) Veniturile proprii provin din activititile realizate direct de catre Centrul Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Talomita, dupi cum urmeazi:

— taxele pentru cursuri, inclusiv cele de perfectionare;
spectacole organizate de institutie;
— organizarea unor manifestiri culturale;

[

— valorificarea unor lucréri realizate prin activititi specifice;
editarea i difuzarea unor publicatii proprii sau de altd productie, pe orice fel de
suport, din domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintel si culturii, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

— derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu
alte institutii din (ar# si din striinitate;

— prestarea altor servicii si/sau activitati culturale sau de educatic permanentd in
conformitate cu obiectivele si atributiile institutiei, potrivit legii;

— efectuarea de transport rutier de persoane, in trafic national si international, cu
mijloacele de transport definute de institutie conform licentei de transport.

|

CAP. VII
Dispozitii finale

Art. 23
(1) Centrul dispune de gtampila si sigiliu proprii.
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(2) Centrul are arhiva proprie in care se péstreazi, conform prevederilor legale:

— actul normativ de infiintare;

— documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, diri de seami
si situatii statistice;

— corespondenta;

— alte documente, potrivit legii.

Art. 24

(1) Prezentul regulament se completeazd, de drept, cu actele normative si intrd in
vigoare pe data adoptdrii lui cu votul majoritdtii membrilor Consiliului Judetean
Talomita si se aplici pén la adoptarea unui alt Regulament.

) In temeiul prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare, managerul elaboreazd Regulamentul de ordine interioard al institutiei si 1l
supune spre aprobare Consiliului de administratie.

(3) Orice modificare si completare a prezentului regulament vor fi analizate de
Consiliul de administratie si vor fi propuse aprobarii Consiliului Judetean Ialomita.

11




