ACT CONSTITUTIV
AL ,,5.C. INFRASTRUCTURA DRUMURI SIPODURI S.A.”

Actionarii :

1. Judetul Ialomita, persoana juridica de drept public, cu sediul in municipiul Slobozia, Piata
Revoluiel, nr. 1, judetul lalomita, cod fiscal 4231776, reprezentat de domnul VICTOR MORARU, in
calitate de Pregedinte al Consiliului Judetean [alomita, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrirea

Consiliului Judetean Ialomitanr. ..., din ........... 2017;

2. Municipiul Slobozia, persoans juridicd de drept public, cu sediul In municipiul Slobozia, str.
Episcopiei, nr 1, judepul [alomita, cod fiscal 4365352, reprezentat de domnul ADRIAN NICOLAE
MOCIONIU, in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrdrea Consiliului Local al

Municipiului Slobozianr. ....din............ 2017,

in conformitate cu dispozifiile Legii nr, 31/1990 priviad societaile, republicatd, cu modificirile
si completdrile ulterioare, si a prevederilor Ordonantei de Urgenfd a Guvernului nr, 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, a intervenit
prezentul ~ Act  constitutiv  prin  care s-a  hotirdt infiinfarea  societiditii  comerciale
“S.C. INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI S.A.” (denumitd in cele ce urmeaza

~Societatea™).
ARTICOLUL 1: DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea Societdtii este: "S.C. INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI S.A.”.
1.2. Denumirea a fost rezervati la Registrul Comertului de pe ldngd Tribunalul Ialomita cu

numarul 24069 la data de 29.08.2017.
[.3. In orice document, scrisoare sau act emis de Societate trebuie mentionate: denumirea, forma

Juridica, capitalul social, sediul social, numarul de inmatriculare la Registrul Comertului §i codul unic
de Inregistrare,

ARTICOLUL2: FORMA JURIDICA

2.1. Societatea este persoand juridica romana si se infiinfeazi, organizeazd si functioneazi ca
societate comerciald pe actiuni in conformitate cu legislatia roména si a prezentului Act Constitutiv.

2.2. Modificarea formei juridice se realizeaza prin hotdrirea adunirii generale a actionarilor, cu
respectarea dispozitiilor previzute de lege.

2.3. Societatea isi va desfisura activitatea in conformitate cu prevederile prezentului Act
Constitutiv i ale legislatiei romanesti in vigoare, in vederea realizirii obiectului siu de activitate si a
indeplinirii obiectivelor Societitii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Act Constitutiv,
Societatea este titulard de drepturi si obligaiii §i rispunde fafa de terti cu intregul patrimoniu, iar actionarii
raspund numai in limita aportului la capitaluf social.

ARTICOLUL 3: SEDIUL SOCIAL AL SOCIETATII

3.1, Sediul social al Societatii este in Romaénia, judetul Ialomita, municipiul Slobozia,
$0s. Slobozia ~ Calarasi, km.3.
3.2. Sediul social poate fi mutat in orice alt loc printr-o hotdrire a Adunirii Generale

Extraordinare a Actionarilor.

3.3. Societatea poate constitui sucursale, filiale, agentii, birouri, in Romania sau in stréinitate, in
conformitate cu legislafia in vigoare, printr-o hotdrire a Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor
$i cu respectarea obicctuiui sdu de activitate astfel cum este definit acesta in art. & din prezentul Act

Constitutiv,



ARTICOLUL 4: CAPITALUL SOCIAL

4.1. Capitalul social total subscris al Societafii este de 1.500.000 lei, divizat in 15.000 acfiuni,

cu 0 valoare nominald de 100 lei fiecare.
4.2. Capitalul social este in totalitate virsat de actionari.
4.3. Capitalul social inifial este detinut de actionari dupd cum urmeaza:
L. Judeful lalomita — 13.500 actiuni, integral platite, reprezentind aportul in numerar in valoare
totald de 1.350.000 lei, reprezentind 90 % din capitalul social. Participare la profit 90 % si

participare la pierderi 90 %.
2. Municipiul Slobozia — 1.500 actiuni, integral platite, reprezentdnd aportul in numerar in

valoare totala de 150.000 lei, reprezentdnd 10 % din capitalul social. Participare la profit [0
% si participare [a pierderi 10 %.

4.4.Capitalul social poate fi modificat prin hotdrdrea adundrii generale a actionarilor, cu

respectarca prevederilor legale si a prezentului Act constitutiv.
4.5. Dovada calitafii de Acfionar se face in baza inregistrarilor din Registrul Actionarilor, La

cererea actionarilor, Societatea va emite certificate de actionar care vor cuprinde toate elementele
previzute de lege si vor fi semnate de catre Presedintele Consiliului de Administratie.

4.6. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social §i nu pot fi grevate de datorii sau alte
obligail personale si sunt indivizibile. Actionarii sunt rispunzitori pin [a concurenia sumei reprezentind

actiunile pe care le poseda.
ARTICOLUL 5: DURATA SOCIETATII

5.1. Socictatea este constituitd pentru o perioadd de timp nelimitatd incepind cu data
inmatriculdrii sale la Oficiul Registrului Comertului de pe lang Tribunalul Ialomita.

ARTICOLUL 6: OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
6.1. Obiectul de activitate al Societitii

Domeniul principal de activitate :
Cod CAEN 421 : Lucrdri de constructii a drumurilor si a cdilor ferate.

Activitatea principali :
Cod CAEN : 4211 : Lucrdri de constructii a drumurilor si autostrizilor.

Activititi secundare :

Cod 0812 - Extractia pietrisului $i nisipului; extractia argilei si caolinului

Cod 0990 — Activitd(i de servicii anexe pentru extractia mineralelor

Cod 2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructii

Cod 2363 — Fabricarea betonului

Cod 2399 — Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

Cod 2433 — Productia de profile obtinute la rece

Cod 2511 ~ Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice

Cod 3311 — Repararea articolelor fabricate din metal

Cod 3320 — Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

Cod 3821 — Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

Cod 3900 — Activitaii si servicii de decontaminare

Cod 4120 ~ Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

Cod 4213 — Constructii de poduri si tuneluri

Cod 4222 - Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si
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telecomunicatii

Cod 4291 — Constructii hidrotehnice

Cod 4299 - Lucriri de construcii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

Cod 4311 ~ Lucrari de demolare a constructiilor

Cod 4312 - Lucrdri de pregitire a terenului

Cod 4399 — Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

Cod 4520 ~ Intretinerea s repararea autovehiculelor

Cod 4619 — Intermedieri in comer{ul cu produse diverse

Cod 4941 — Transporturi rutiere de marfuri

Cod 5224 — Manipulari

Cod 5813 - Activititi de editare a ziarelor

Cod 5814 - Activitd(i de editare a revistelor si periodicelor

Cod 5819 — Alte activitati de editare

Cod 5911 - Activitdti de productie cinematografica, video si de programe de televiziune

Cod 6010 - Activitati de difuzare a programelor de radio

Cod 7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri $i management

Cod 7111 - Activitati de arhitectura

Cod 7112 - Activitati de inginerie si consultan(4 tehnica legate de acestea

Cod 7120 — Activitati de testari si analize tehnice

Cod 7490 — Alte activitati profesionale, stiingifice si tehnice n.c.a.

Cod 7711 - Activitati de inchiriere si [easing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

Cod 7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere grele

Cod 7732 - Activita(i de Inchiricre gi leasing cu masini si echipamente pentru constructii

Cod 7739 - Activitdji de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri
tangibile n.c.a.

Cod 7820 — Activitdfi de contractare, pe baze temporare, a personalului

Cod 7830 — Servicii de furnizare si management a fortei de munca

Cod 8121 — Activitifi generale de curdtenie a cladirilor

Cod 8122 - Activitati specializate de curifenie

Cod 8129 — Alte activitati de curitenie

Cod 8130 — Activitafi de intrefinere peisagistica

Cod 8219 — Activitati de fotocopiere, de pregitire a documentelor si alte activitati
specializate de secretariat

Cod 8299 - Alte activitafi de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

Cod 8413 — Reglementarea si eficientizarea activitifilor economice

Cod 8430 - Activitati de protectie sociala obligatorie

Cod 8532 — Invatamant secundar, tehnic sau profesional

Cod 8351 — Invatamant in domeniul sportiv §i recreational

Cod 8553 — Scoli de conducere (pilotaj)

6.2. Societatea nu poate desfigura decat activititi care au legdturd directd sau indirectd ori
faciliteaza realizarea obiectului siu principal de activitate. Societatea poate desfisura, inclusiv, activitati
de reclamd, publicitate a produselor proprii, obtinerea de finanfiiri pentru desfisurarea activititilor

mentionate, etc.
6.3. Activitatea societdfii se va putea desfisura la sediile si punctele de lucru de pe teritoriul

Romadniet sau din strdinatate.

6.4, In realizarea obiectului de activitate, sociefatea va pldti taxele §i impozitele previzute de
legislatia In vigoare. Obiectul de activitate al societd(ii poate fi modificat, prin extinderea sau restrangerea
sa, conform hotdrdrii Adundrii Generale a Actionarilor. Activitifile mentionate la acest capitol vor fi
desfasurate cu respectarea conditiilor legale si numai dupd obtinerea eventualelor avize, acorduri si

autorizatii.



ARTICOLUL 7: ACTIUNILE

7.1, Actiunile Societdfii sunt nominative, emise in forma dematerializatd si inregistrate in
Registrul Actionarilor Societatii.

7.2. Societatea va fine evidenta actiunilor Intr-un registru numerotat, sigilat si parafar de
presedintele Consiliuiui de administratie, care se pistreazi la sediul societifii.

7.3. Fiecare actiune subscrisd si pldtitd de actionari conferd acestora dreptul la un vot in
Adunérile Generale ale Acfionarilor, precum si celelalte drepturi stipulate in prezentul Act Constitutiv.

7.4, Prin prezentul Act constitutiv, actionarii acorda societdfii, ai cdrel membri sunt, urmitoarele
drepturi speciale:
a) propune lista de persoane din rdndul cdrora Adunarea Generald a Actionarilor are dreptul sa numeascd
membrii Consiliului de Administratie;
b) propune revocarea membrilor Consiliutui de administratie;
¢} propune introducerea actiunilor in justitie impotriva membrilor Consiliului de administratie pentru
eventualele prejudicii aduse societafii;
d) acordd avizul conform asupra Regulamentului de organizare si functionare al societitii, inainte de
aprobarea acestuia de Consiliul de administrafie;
e) acordd avizul conform asupra programulul de activitate si strategiei propuse de Consiliul de
administrafie inainte de aprobarea acestora de Adunarea Generald a Actionarilor;
f) acordd avizul conform asupra propunerii de Infiinjare de filiale, potrivit legii;
g) acordd avizul conform asupra constituirii altor fonduri decat cel de rezervd previizut de lege, asupra
destinafiet i cuantumului acestora, necesar pentru ca Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor s3

poatd lua o hotdrdre in acest domeniu;
h) avizeaza propunerile de modificare ale prezentului Act constitutiv tnainte de adoptarea lor,

ARTICOLUL 8: DREPTUL S1 OBLIGATILE ACTIONARILOR

8.1, Actiunile conferd posesorilor lor drepturi egafe, respectdndu-se pentru fiecare actionar
urmdtoarele:
- dreptul [a un vot in Adurdrile Generale ale Actionarilor;
- dreptul la dividende, In functie de aportul la capitalul social al fiecirui actionar;
- acordarea unei cote proportiorale cu activu! social rezultat in caz de lichidare;
- dreptul de participare la conducerea societitii prin exercitarea dreptului la vot si controlul asupra

gvidentelor si registrelor contabile;
- dreptul de a fi informat asupra activittii societd}ii si de a avea acces la documentele Societitii (inclusiv,

dar fard a se limita la acestea, la contractele incheiate de Societate cu terte persoane, registre, rapoartele
administratorilor gi auditorilor, autorizatii $i permise eliberate de autorititile competente, etc.);
- dreptul de a se retrage din societate.
8.2. In virtutea drepturilor conferite, actionarii se obliga:
- 8& se nformeze reciproc gi onest in cadruf adundrilor generale ale actionarilor, precum si in orice alte

situafii asupra problemelor ce privesc activitatea societigii;
- 58 nu Intreprindd ac{iuni care vor putea aduce atingerea intereselor societatii, fapt care poate determina

excluderea prin hotirirea adundrii generale a actionarilor;
- 54 decidi contractarea auditului financiar, conform reglementrilor legale in vigoare,

8.3. Detinerea de actiuni implicd adeziunea de drept la Actul constitutiv al Societii.

8.4. Obligatiile societdtii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rdspund
numai in limita actiunilor pe care le defin in Societate.

8.5. Patrimoniul Societdfii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale

actionarilor,
ARTICOLUL 9; TRANSFERUL ACTIUNILOR

9.1. Transferul acfiunilor Societdtii poate fi efectuat T conformitate cu legislatia privind
transferul (vinzarea) actiunilor societifilor comerciale deginute de autoritatile publice locale, in vigoare

la data transferului respectiv, cu respectarea obligatiei de a avea capital social integral public.
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9.2. Orice transfer al actiunilor Societd(ii va fi aprobat de Adunarea Generalid Extraordinard a
Actionarilor in prezenta si cu votul favorabil al Actionarilor ce detin 100% din capitalul social.

9.3. Daca legislatia In vigoare la data transferului actiunilor Societdfii permite autoritétilor
publice locale s& cumpere aceste actiuni, Actionarul care intentioneazd si le transfere integral sau partial
(»Actionarul Vanzdtor”) este obligat sd ofere aceste actiuni mai intai celuilalt/celorlalfi Actionari
(,Actionarii Ne-Vénzitori”), proportional cu cota-parte de capital social detinutid in Societate,

9.4. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de cdtre actionarul vAnzitor a Instiintirii de
acceptare, actionarul vénzitor si actionarul cumpdrétor vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar
actionarul cumpdrdtor va plati pretul convenit pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul
cumpdrdtor are dreptul de a cere instanfei judecitoresti competente constatarea transferului actiunilor
ofertate spre vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozifia actionarului vanzitor,

9.5. In termen de cel mult 5 zile de la primirea Instiintdrii de transfer, actionarii cirora li s-a
fécut oferta de vénzare, vor putea opta pentru cumpararea actiunilor oferite prin comunicare in scris
catre actionarul ofertant.

9.6. In situatia in care riman actiuni nevéndute, actionarul vinzitor va fi liber s ofere aceste
actiuni oricdror altor persoane juridice de drept public, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fird ca
preful pe o actiune sa fie mai mic decét cel in oferta citre ceilalti actionari.

9.7. Dreptul de proprietate asupra actiunilor este transmis prin declarafia inregistratd in Registrul
Actionarilor Societdfii, semnati de Vanzator si de Cumparitor sau de citre Mandatarii lor.

ARTICOLUL 10 : MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

10.1. Capitalul social al Societdtii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile [egale in
vigoare si dispozifiile prezentului Act Constitutiv, cu respectarea obligaiiei de a avea capital social
integral public, in baza hotardrii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor luate cu o majoritate de
100% din drepturile de vot detinute de actionarii prezeni sau reprezentati.

10.2. Majorarea capitalului social poate avea loc prin oricare dintre urmitoarele procedee :

a) emisiunea de actiuni noi sau majorarea valorii nominale a actiunilor existente in schimbul unor
noi aporturi In bani gi/sau in natur;

b) incorporarea rezervelor, cu exceplia rezervelor legale ale Societitii;

¢) Incorporarea beneficiilor sau a primelor de emistune;

d) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societitii cu actiuni ale acesteia.

10.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni dect dupa
vérsarea integrald a capitalului social initial subscris sau, dupi caz, dupd plata integrald a actiunilor din
emisiunea precedenta.

10.4. In situatia unei majordri a capitalului social prin aporturi in bani, noile actiuni vor fi oferite
pentru subscriere mai Intai tuturor acfionarilor, proportional cu cota lor de participare la capitalul social
al Societitii,

10.5. In situatia in care un Actionar hotirdste si nu subscrie sau intarzie si subscrie ori si
plateascd actiunile suplimentare in termenul si conditiile stabilite de Adunarea Extraordinari a
Actionarilor, ceilalfi Actionari vor fi automat indreptititi si subscrie actiunile ne-subscrise proportional
cu Actiunile detinute din capitalul subscris.

10.6. Actiunile ne-subscrise in termenul si in conditiile stabilite de Adunarea Extraordinari a
Actionarilor care a aprobat majorarea de capital social vor fi anulate.

10.7. Adunarea Generald a Actionarilor va emite un Act constitutiv actualizat prin care va
confirma majorarea capitalului social pentru toate actiunile subscrise.

10.8. Majorarea capitalului social prin aporturi in naturd va fi efectuati conform legislatiei in
vigoare.

10.9. Majorarea capitalului social prin cresterea valorii nominale a actiunilor poate fi hotirta
numai cu votul tuturor actionarilor, cu exceptia cazului in care aceasti majorare se opereazi prin
Incorporarea rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune,

10.10. In situatia In care capitalul social al Societiii este majorat ca urmare a cererii formulate
de o Autoritate Publici Locald de a deveni actionar al Societaii, noile actiuni vor fi oferite pentru
subscriere exclusiv Autoritdtii Locale respective, in termenul si conditiile stabilite de Adunarea



Extraordinard a Actionarilor care a aprobat majorarea de capital sociaf. Prevederile art. 10 alin. 6 de mai
sus s¢ aplicd corespunzator,

ARTICOLUL 11: REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

11.1. Capitaiul social al Societd{ii nu poate fi redus dacd aceasti masurd afecteazd stabilitatea
economic si financiard a Societatii,

11.2. Capitalul social poate fi redus potrivit prevederilor legale in vigoare, printr-o hotardre a
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, luatd cu o majoritate de 100% din drepturile de vot
detinute de actionarii prezen{i sau reprezentati, care si stabileascd motivele reducerii si procedura
utilizata pentru implementarea méasurii, cu respectarea capitalului social minim impus de lege.

11.3. Capitalul social va fi redus numai dupé expirarea termenului de 2 (dous) luni calculat de la
data publicirii in Monitorul Oficial al Roméniei a hotiririi Adundrii Generale Extraordinare a
Actionarilor privind reducerea capitalului social.

11.4. Dac se constatd g, In urma inregistririi unor pierderi, activul net, determinat ca diferents
intre totalul activelor gi totalul datoriilor Societatii, reprezintd mai putin de 1/2 (jumdtate) din valoarea
capitalului social subscris, Actionarii se obligd si relniregeascd de indatd capitalul social pani la
valoarea capitalului social subscris, conform prevederilor legale aplicabile.

ARTICOLUL 12 : ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR. ATRIBUTII

12.1 Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al Societitil care decide
asupra activit{ii acesteia si asigurd politica economica si comerciald, fiind compusi din JUDETUL
- IJALOMITA cu un procent de 90 % si MUNICIPIUL SLOBOZIA cu un procent de 10 %, acestia fiind
reprezentafi prin mandatari, 2 (doi) consilieri judeteni desemnati prin hotdrdre a Consiliului Judetean
lalomita si 1 (un) consilier local desemnat prin hotiréire a Consiliului Local al Municipiului Slobozia.

12.2. Adunarea Generald a Actionarilor indeplineste atributiile legale stabilite de Legea nr,
31/1990 a societdfilor comerciale, ale Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr, 109/2011 privind
guvernanta corporativi si ale altor acte normative incidente.

12.3. Adunarea Generald a Actionarilor poate delega Consiliului de Administratie o parte din
propriile atributii, cu respectarea prevederilor legale in materie.

12.4. Adunarea Generald a Actionarilor poate fi ordinard sau extraordinara.

12.5. Adundrile Generale Ordinare au loc cel putin o dati pe an, in cel mult § (cinei) luni de la
incheierea exercifiului financiar, pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor previzute la art. 111 din
Legea nr, 31/1990, republicat.

12.6. Adunarea Generalad Extraordinard se va tine ori de cate ori este necesar a se [ua o hotdrare
pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor prevazute la art. 113 din Legea nr. 31/1990, republicata.

12.7. Sunt numifi in calitate de primi membri ai Adunirii Generale a Actionarilor, pentru o
petioadd egald cu cea de exercitare a functiei de consilier judetean si local, dupa caz :

- MEMBRU : Domnul/doamna , cetdfean romin, nascut la data de in
localitatea , judetul , domiciliat in , Str, . bl ,se Lap.
judetul , posesor al CI seria SZ nr. eliberata de la data de
- MEMBRU : Domnul/doamna , cetdfean romdn, ndscut la data de in
localitatea , judetul , domiciliat in , Str. ., bl ,sc ,ap.
judetul , posesor al CI seria S7 nr. eliberatd de la data de
- MEMBRU : Domnul/doamna , cetdfean roman, nascut la data de in
localitatea , Jjudetul , domiciliat in , Str, , bl ,se. ,ap.
judetul , posesor al Cl seria SZ nr. eliberatd de la data de




ARTICOLUL 13: CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

13.1. Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocatd de Consiliul de Administratie. Actionarii
care detin cel putin 5% din capitalul social au dreptul, dacd consideri ci anumite probleme sunt
importante pentru societate, si ceardi Presedintelui Consiliului de Administratie convocarea unei
Adunéri Generale.

13.2. Convocdrile vor fi transmise prin modalititite si in termenele previzute de lege.

13.3. Sedintele adundrilor se vor desfasura la sediul social al Societatii sau in orice alt loc indicat
in convocare.

[3.4. Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea
trebuie sd cuprinda in Intregime textul acestor propuneri.

13.5. In convocarea pentru Prima Adunare Generald va fi stabilitd ziua si ora pentru cea de a
Doua Adunare, in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfisura. A Doua Adunare nu se va putea
intruni Tn chiar ziua fixatd pentru Prima Adunare.

13.6.  Actionarii reprezentind totalitatea capitalului social pot, daca nici unul dintre acestia nu
se opune, sd {ind 0 Adunare Generald a Actionarilor §i sd adopte orice hotirire care tine de competenta
acesteia, fard respectarea formalititilor cerute pentru convocarea unei astfel de Aduniri.

ARTICOLUL 14: ORGANIZAREA SEDINTELOR ADUNARILOR GENERALE ALE
ACTIONARILOR

14.1. Adunarea Generald a Actionarilor, Ordinard sau Extraordinara, va fi deschisi si prezidata
de Pregedintele Consiliului de Administraic sau, in absenta Presedintelui, actionarii pot, in orice
moment pe parcursul adundrii, s numeasca o altd persoand dintre ceilalfi Actionari care si prezideze
adunarea.

14.2. Secretariatul Adunirilor Generale a Actionarilor va fi asigurat de catre un salariat al
societdtii desemnat in acest sens. Secretarul va nota si inregistra Actionarii care sunt prezenti sau
reprezentati §i Actionarii care sunt absenti, redactind o listd de prezentd. Secretarul va Intocmi procesul
verbal al sedintei. ,

14.3 Procesul verbal al Adunarii Generale a Actionarilor se semneazi de catre Presedintele si
Secretarul adundrii si va cuprinde deliberdrile participantilor (in rezumat) si hotarrile adoptate.
Procesul verbal trebuie sd confind mengiuni privind formalitiiile de convocare, locul, ora, data sedinei,
reprezentantii actionarilor prezenti, rezumatul problemelor puse in discutie si deciziile luate.
Documentele referitoare la acestea, precum si procura speciald, daci este cazul, vor constitui anexe la
procesul verbal de sedinta.

14.4. Hotérérile Adundrilor Generale ale Actionarilor sunt inregistrate la Registrul Comertului st
se publicd tn Monitorul Oficial al Roméniei, conform legii.

14.5. Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotirarile Adunarilor Generale ale
Actionarilor sunt obligatorii pentru toti Actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare
sau care au votat Impotriva respectivei hotirari.

ARTICOLUL 15: CYORUMUL SI EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT

15.1.  Pentru validitatea deliberéirilor Adunirii Generale Ordinare sunt necesare:

a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind 1/4 (o patrime) din numirul total de
drepturi de vot, iar hotirdrile sa fie luate cu majoritatea voturilor exprimate;
b. la a doua convocare, Adunarea ce se va Intruni poate si delibereze asupra problemelor inscrise

pe ordinea de zi a Primei Aduniri, oricare ar i partea de capital social reprezentati de actionarii
prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

152, Pentru validitatea deliberirilor Adunirii Generale Extraordinare sunt necesare, cu
exceptia situatiilor in care legea sau prezentul Act Constitutiv prevede altfel :
a. la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin 1/4 (o patrime) din numdérul
total de drepturi de vot, iar hotdrdrile sa fie luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti

sau reprezentati;



b. la a doua convocare, prezenta actionarilor reprezenténd cel pufin 1/5 (o cincime) din numarul
total de drepturi de vot, iar hotérarile sa fie tuate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezent:
sau reprezentafi.

15.3. Hotédrdrile cu privire la majorarea sau reducerea capitalului social al societdlii se vor adopta
cu unanimitate de voturi ale actionarilor.

15.4, Hotdrarile se adoptd prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea
membrilor Consiliului de Administratie, pentru revocarea lor si pentru luarea hotdririlor referitoare la
raspunderea administratorilor.

15.5. Fiecare actionar este indreptatit sd ia parte la Adundrile Generale ale Actionarilor prin

reprezentant autorizat.
15.6. Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numérul

actiunilor pe care le poseda.

15.7. Membrii Consiliului de Administrajie si/sau angajatii Societaii nu pot reprezenta
Actionarii in cadrul Adundrilor Generale ale Actionarilor, sub sanctiunea anuldrii oricdror astfel de
hotarari adoptate dacd, fard votul acestora, majoritatea necesard pentru adoptarea hotarérii nu ar fi fost
intrunifd. Actionarul care, Intr-o anumitd operafiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei aite
persoane, un interes contrar aceluia al Societafii, este obligat si se abtind de la deliberarile privind acea
operatiune. In caz contrar, actionarul este rispunzitor de daunele produse Societifii, dacd, fard votul
sdu, nu s-ar fi obfinut majoritatea ceruté.

15.8. Hotdrérile Adundrii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justiie,
in termen de [5 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaéniei, de cétre
. oricare dintre Actionarii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat contra si au cerut
sé se insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

ARTICOLUL 16: ADMINISTRAREA SOCIETATTI. ORGANIZAREA CONSILIULUI
DE ADMINISTRATIE

16.1. Societatea va fi administratd in sistem unitar de un Consiliu de administratie,
16.2. Consiliul de Administratie este format dintr-un numér de trei persoane, ce isi exercitd
puterile impreuns. Mandatul acestora nu poate depési 4 ani. Sunt numiti in calitate de primi membri ai
Consiliului de Administratie, pentru un mandat ce nu poate depdsi 2 ani:

- PRESEDINTE : Domnul/doamna , cetdtean romén, ndscut la data de in
localitatea , judetul , domiciliat in , Str, , bl .se. ,ap.
judetul , posesor al CI seria SZ nr. eliberatd de la data de
- MEMBRU : Domnul/doamna , cetdtean romdn, néscut la data de in
localitatea , judetul , domiciliat in , Str. , bl ,se. ap.
judetul , posesor al CI seria SZ nr. eliberatd de la data de
- MEMBRU : Domnul/doamna , cetdfean romén, ndscut la data de in
localitatea , judetul , domiciliat Tn , str. , bl L se.  Lap.
judetut , posesor al CI seria SZ nr. eliberatd de a data de

16.3. In cadrul Consiliului de administratic se constituie comitetul de nominalizare §i remunerare
si comitetul de audit.

16.4. Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte, care nu poate fi numit si director.

16.5 Membrii consiliului de administratie pot fi revocati sau inlocuifi oricdnd de Adunarea
Generald Ordinard a Actionarilor societatii.

16.6. Cand un post din consiliul de administratie devine vacant, adunarea generald a acfionarilor
alege, in conditiile legii, un nou administrator pentru ocupare postului vacant. Durata pentru care este
ales noul administrator, pentru ocuparea postului vacant, va fi egald cu perioada care a rdmas pani la

expirarea mandatului predecesorului sdu.
16.7. Majoritatea membrilor consiliului de administratie va fi formatd din administratori

neexecutivi, respectiv din persoane care nu au fost numiti directori. Cel putin unul dintre administratori
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trebuie sa fie independent, in sensul dispozifiilor Legii nr. 31/1990 si ale Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr, 109/2011, '

16.8. Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliufui de Administratie si Director,
persoanele , care potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasd, abuz
de incredere, fals, ingelaciune, delapidare, mérturie mincinoasd, dare sau luare de mitd , precum si alte
infractiuni sau incompatibiliti{i prevazute de lege cu privire la societdtile comerciale,

16.9. Remuneratia membrilor consiliuiui de administratic este stabilitd de Adunarea Generald a
Actionarilor, in conditiile legii .

16.10 In relatiile cu terfii, societatea este reprezentatd In mod exclusiv de Presedintele
Consiliului de Administratie, acesta fiind singurul abilitat sd semneze actele ce angajeazi societatea
fata de terfi, Pregedintele Consiliului de Administratie si ceilalti administratori sunt obligati sd puni la
dispozifia actionarilor si auditorului statutar, la cererea acestora, toate documentele societéfii.

ARTICOLUL 17: EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE

17.1. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni, la convocarca
Pregedintelui. Consiliul de Administratic se reuneste in ziua, la ora si la locul indicat in anuntul de
convocare, la sediul societifii sau in alt loc. Consiliul de Administratie poate fi convocat si [a cererea
motivatd a cel pufin 2 (doi) dintre membrii sii ori a directorului.

17.2. Presedintele stabileste ordinea de zi si vegheazi asupra informirii adecvate a membrilor
Consiliului de Administrafie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi, Anuntul de convocarea va fi
expediat prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire , prin telefax, prin scrisoare electronica
sau personal, prin luare la cunostinta, fieciruia dintre membrii consiliului si auditorului statutar cu cel
putin 5 zile inainte de data fixatd pentru reuniune. In caz de urgents, termenul de convocare poate fi
scurtat la minim 2 zile. Anuntul de convocare va contine ordinea de i a reuniunii.

17.3. Directorul si auditorul statutar pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de
Administrafie, Intrunire la care acestia sunt obligati s participe. Ei nu au drept de vot.

17.4. Consiliul de Administratie poate decide In prezenta tuturor membrilor sai fard respectarea
formalitifilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfisura fard trimiterea unei
notificdri prealabile, dacd tofi Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi
sau la sedinta propriu-zisa.

17.5. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreazi
valabil in prezenfa majorititii membrilor sii prezenti personal sau prin imputernieiti $i decide cu votul
favorabil al majorititii celor prezenti. In cazul unui numar egal de voturi sau balotaj in Consiliul de
administratie , votul Presedintelui va fi decisiv.

17.6. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondentd dacd se respectd
conditiile prevazute in primul aliniat, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de Administratie si fie
valabile, este necesard participarea (prezenta fizica sau prin telefon, etc.) a cel pufin jumitate plus unu
din numarul Administratorilor, iar decizia va fi adoptatd cu votul majoritatii membrilor prezenfi.

17.7. Dezbaterile Consiliului de Administratic se desfdgoard oricAnd este necesar, conform
ordinii de zi si sunt consemnate in procesul verbal al adunarii , inclus intru-un registru sigilat si parafat
de Presedinte.

17.8. La fiecare sedintd se va intoemi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numérul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal este
semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie §i de administratorii prezen(i
sau de citre cel putin un al administrator.

17.9.Consiliul de administrafie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnati de acesta.
Pregedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.

17.10. Consiliul de administrafie poate delega unuia sau mai multor membrii ai sii unele
imputerniciri pe probleme limitate §i poate, de asemenea, recurge la specialisti pentru expertizarea
anumitor probleme.



ARTICOLUL 18: ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

18.1. Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea

Societatii, cu respectarea limitelor stabilite prin actul constitutiv si atributiilor expres prevazute de actele
normative incidente ca fiind de competenta sa.

[8.2. Consiliul de administratic are urmétoarele atributii:

stabileste ordinea de zi pentru adunarea generald;

aprobd regulamentul de organizare si functionare al societitii;

stabileste liniile generale de conducere ale societdtii, pe termen lung si mediu;

stabilegte si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile societafii;
aprobd actele de achizitie si de dispozitic privitoare la brevete , marci, drepturi de autor si know-
how;

aprobd organigrama societatii;

numeste si revocd directorul , ¢dnd este cazul, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
aproba operafiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;

conferd procuri de reprezentare a societitii,

decide chemarea In justitie, in numele societitii $i se constituie ca parte atdt Tn fafa instantelor
judecitoresti cat si in fata curtilor de arbitraj , in caz de litigii,

prezintd anual adunérii generale a actionarilor , in termen de maxim 5(cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societdtii, bilantul gi contul de profit si
pierderi, precum $i proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul
urmitor;

avizeazd proiectul bugetului anual de venituri ¢i cheltuielt pe care il supune aprobdrii autoritaii
deliberative a actionarului majoritar, conform art. 4 alin.(1) lit.c) din OG nr. 26/2013;

analizeazi si aprobd rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul
anual de venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aprobd misurile pentru
desfasurarea activitdtii in conditii care s asigure echilibru bugetului anual de venituri si
cheltuieli;

convoacd adundrile generale ale actionarilor in conditiile actului constitutiv ori de cite ori este
nevoie;

propune infiintarea si desfiintarea de filiale, sucursale, birouri, agentii sau puncte de lucru ale
societdtit, in Roménia sau 1n striinatate;

avizeazd vinzarea sau achizifionarea de imobile, sau aprobd inchirierea acestora, in conditiile
legii;

reprezintd societatea in raporturile cu terfii $i directorul societifii prin pregedintele consilinlui de
administratie;

rezolvd problemele stabilite de adunarea generald si executd hotirrile luate de aceasta 1n
conformitate cu prezentul act constitutiv;

avizeazd situafiile financiare anuale pe care le inainteazi spre aprobare adunarii generale
ordinare a actionarilor;

aprobd sau propune spre aprobare investitiile care urmeaza s se realizeze de cétre societate in
conditiile legilor in vigoare;

supravegheazd activitatea directorului prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specifice;

propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societitii potrivit legii;
decide asupra oricdror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiarid si
comerciald sau politica societdtii, sau care sunt date in competenfa sa de cdtre Adunarea
generald a actionarilor , dar fiird depésirea prevederilor legale in materie.

18.3. Presedintele si ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie rdspund individual si

solidar dupd caz, fati de societate, pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru
greseli In administrarea societfii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirdrea Adundrii

Generale a Actionarilor.

18.4. Administratorii vor rispunde solidar cu predecesorii lor imediati dacd, avind cunostinta de

nereguli comise de acestia, nu le-au adus la cunostinta auditorului statutar.
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18.5. Rispunderea pentru faptele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor
care au solicitat Inscrierea opoziiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie i au informat
in scris Auditorul statutar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

18.6. Administratorul care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare
intereselor Societdfii, va trebui s ii informeze pe ceilalti administratori si pe Auditorul statutar cu
privire la aceasta si nu trebuie sd participe la nicio deliberare cu privire la problema respectiva. Aceeasi
obligatie le incumba administratorilor si in cazul in care stiu cd sotul /sotia lor ori rude sau afini ai lor
pana la gradul patru au interese Intr-o anumiti operatiune. in cazul nerespectdrii prevederilor
prezentului articol, administratorul va fi tinut rdspunzitor de daunele produse societdtii.

18.7. Administratorii pierd aceasts calitate si prin :

a) demisie notificatd in scris §i luati la cunostint de Adunarea Generald a Actionarilor;
b)declararea ca incapabil;

c) lipsa nemotivati de la sedinfele Consiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv;
d)alte cazuri prevazute de legislatia in vigoare.

ARTICOLUL 19 ; DIRECTORUL

19.1. Director al societtii pe actiuni este numai acea persoani cireia i-au fost delegate atributii
de conducere a societatii. Orice alta persoand, indiferent de denumirea tehnicd a postului ocupat in
cadrul societafii, este exclusi de la aplicarea prezentului Act constitutiv cu privire la directorul societatii
pe actiuni,

. 19.2. Directorul este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societisii, in
limitele obiectului de activitate al societifii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege
sau de actul constitutiv consiliului de administratie si adunirii generale a actionarilor.

19.3. Consiliul de administratic este insdrcinat cu supravegherea activitatii directorului. Orice
administrator poate solicita directorului informatii cu privire la conducerea operativd a societafii.
Directorul vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in
vedere.

19.4. Consiliul de Administratie poate delega conducerea societitii directorului.

19.5. Directorul poate fi numit dinfre membrii Consiliului de administratie, cu exceptia
presedintelui Consiliului de administrafie, sau din afara Consiliul de administratie.

19.6. Modul de organizare a activitatii directorului poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin
decizie a Consiliul de administratic.

19.7. Directorul pot fi revocat oricAnd de citre Consiliul de administratie, ca urmare a
managementului defectuos, constatat prin nelndeplinirea indicatorilor de performant.

19.8. Directorul va avea In principiu urmétoarele atributii :

a) reprezintd societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operafiunile
curente ale societatii ;

b) propune Consiliului de administratie strategia si politica comerciald si de dezvoltare a societatii;

¢) propune Consiliului de administratie structura organizatorici a societitii, numdrul de posturi
precum i normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

d) negociazi §i semneazd contractul colectiv de munci la nivel de societatea in baza mandatului
specific acordat de Constliul de administratie;

¢) rezolvé orice problemd incredintatd de Consiliul de administratie al societati;

19.9. Directorul “S.C, INFRASTRUCTURA DRUMURI SI PODURI S.A.” este desemnat pe
o perioadd de 4 ani, dupd cum urmeazi:

a) Director - Domnul/doamna , cetdfean romdén, niscut la data de
in localitatea . Jjudeful , domiciliat in , Str. , bl
sc.__,ap._ ,judetul , posesor al Cl seria SZ7 nr. eliberatd de SPCLEP
la data de

ARTICOLUL 20: CONTROLUL SOCIETATII

20.1. Verificarea evidentei contabile si a bilantului contabil
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20.1.1. Societatea va organiza anual o revizie contabild a registrelor si a planurilor de conturi si va
inainta tiecdirei pdrti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate
operatiunile financiare in registre ce vor i intocmite in acest scop, conform legii.

20.1.2. Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a
reprezentanfilor lor autorizati, ori de céte oti acestia le cer pentru verificare,

20.1.3. La cererea actionarilor ce detin cel pujin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost
lucrari de audit, verificdri si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar contabile si fiscale.

20.2. Auditorul statutar
20.2.1. Gestiunea societitii este controlatd de un auditor statutar.

20.2.2. Primul auditor statutar este :

a) Domnul/doamna , cetdfean romén, néscut la data de . in
localitatea , judetul , domiciliat in , Str. ,bl.  ,sc.
ap., judetul , posesor al CI seria SZ nr. eliberati de SPCLEP

la data de

20.2.3. Primul auditor statutar este numit pe o perioadd de 3 (irei) ani. Acesta poate fi revocat sau
suspendat prin hotararea Adundrii Generale a Actionarilor,

20.2.4. Indatoririle auditorului statutar sunt in concordanti cu prevederile OUG nr. 109/2011 si ale
OUG nr.90/2008.

20.2.5. Auditorul statutar va aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si
incalcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constats, iar in cazurile
mai importante le vor aduce la cunostinta adunirii generale. Acesta ia parte la adundrile
administratorilor, férd drept de vot.

20.2.6. Este interzis auditorului statutar si comunice acfionarilor in particular sau tertilor, date
referitoare la operatiunile societdtii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului siu.

20.2.7. Auditorul statutar este remunerat cu o indemnizatie fixi determinatd de Adunarea Generald
a Actionarilor.

20.2.8. Nu pot fi auditori statutart, iar daci au fost alesi, decad din mandat:

a) rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc, sub orice formd, pentru alte functii decét cea de auditor statutar, un

salariu-sau o remuneratie de la administratori sau de la societate.

c) persoanele carora le este interzisd functia de auditor.

20.2.9. Revocarea auditorului statutar se va putea face numai de Adunarea Generald a Acfionarilor,
cu votul cerut la adunérile extraordinare.

ARTICOLUL 21 : ACTIVITATEA SOCIETATII

21.1. Exercitiul economic financiar
21.1.1, Exercitiul economic financiar incepe la 1 fanuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui

an, cu exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societdtii si se termind la sfarsitul
aceluiasi an.

21.1.2. In fiecare an societatea trebuic sé-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si si tind
un registru al activititilor sale economico-financiare, potrivit legilor roméine in vigoare in aceasti
materie. Bilanful anual §i contul de profit si pierderi vor fi publicate Tn Monitorul Oficial imediat dupa

aprobarea lor de citre Adunarea Generald a Actionarilor,
21.1.3. Contabilitatea si evidentele contabile se {in in moneda nationald. Contabilitatea operatiunilor

cfectuate in valuta se tine In moneda nationald ,cat si in valuti.
21.1.4. In vederea desfagurarii activitatii, societatea trebuie s& tind i urmatoarele registre:

e Registrele contabile prevazute de lege;

s Registrul actionarilor;

¢ Registrul sedintelor si deliberdrilor Consiliului de Administratie,

e Registrul sedintelor si deliberdrilor Adundrilor Generale ale Actionarilor;
o Registrul deliberdrilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul statutar;
e Registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

12



¢ Orice alte registre previzute de acte normative speciale.

21.1.5 Societatea va organiza activitatea de audit intern in conformitate cu dispozitiile Legii nr.
672/2002 privind auditul public intern, cu modificirile si completdrile ulterioare. Auditorii interni
raporteaza direct consiliului de administratie.

21.2. Calculul si repartizarea beneficiilor

21.2.1. Beneficiile societdfii se stabilesc in baza bilanfului aprobat de Adunarea Generald a
Actionarilor. Din beneficii se pot constitui fonduri destinate investiiilor, modernizirii, cercetirii si
dezvoltdrii, precum st pentru alte destinatii stabilite de citre Adunarea generald dupd constituirea
fondurilor obligatorii conform legii.

21.2.2. Condifiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generald pentru fiecare
exercifiu financiar. Repartizarea beneficiilor si suportarca pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul la capital §i in limita capitalului subscris. Plata dividendelor cuvenite
actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea bilantului de cdtre Adunarea General
a actionarilor, daci Adunarea Generald nu a stabilit altfel. -

21.3. Finantarea

21.3.1. Fondurile necesare finantirii societatii, in plus fafi de capitalul initial, vor fi, in principal,
procurate pe raspunderea deplind a societitii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel de
fonduri i actionarii au cizut in prealabil de acord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea
fondurilor deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in societate,

21.4. Personalul societitii

21.4.1. Membrii Consiliului de Administratic si auditorul statutar sunt numifi de cétre Adunarea
Generald a Actionarilor. La constituire, acestia, impreuns cu directorul societdtii sunt numifi prin
hotdrdre a autoritatilor deliberative : Consiliul Judefean Ialomita i Consiliul Local al Municipiului
Slobozia.

21.4.2. Personalul de executie este numit de citre Directorul societdtii. Personalul este angajat in
functie de organigrami, pe bazd de contracte individuale de munca inregistrate la organele competente
ale statului. Nivelul salariilor se va stabili in conformitate cu legislatia in vigoare.

21.5. Amortizarea fondurilor fixe
21.5.1. Consiliul de Administraie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

21.6. Schimbarea formei juridice a societifii

21.6.1. Societatea va putea fi transformatd tn altd formi de societate sau va putea fuziona cu alte
societdti prin hotdrirea Adundrii Generale Extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini
formalitatile de publicitate §i inregistrare previzute de lege.

21.7. Dizolvarea si lichidarea societitii

21.7.1. Urmdtoarele situatii duc la dizolvarea societitii

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulititii societitii;

¢) hotdrdrea Adunarii Generale a Actionarilor;

d) falimentul societatii;

¢) hotdrdrea Tribunalului, la cererea oricérui actionar, pentru motive temeinice, precum

neinfelegerile grave intre actionari, care impiedicd functionarea societatii.

21.7.2. Dizolvarea societitii va fi inregistratd la Registrul Comertului si publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei.

21.7.3. Lichidarea societitii se face de citre unul sau mai mulfi lichidatori numiti de Adunarea
Generald a Actionarilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii au aceeasi
rispundere ¢a $i administratorii.

21.7.4. Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreuna cu administratorii societifii sd
facd un inventar §i sd incheie un bilan care si constate situatia exactd a activului sl pasivului societitii.
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Lichidatorii sunt obligati sd primeasca si s pastreze bunurile si Inscrisurile societitii incredintate ale
Directorului st sa find un registru cu toate operatiunile lichiddrii in ordine cronologicd. Lichidatorii pot
aparea In fafa instantelor judecdtoresti si pot face tranzactii sau Infelegeri cu creditorii societitii.

21.7.5. Lichidatorii Isi indeplinesc mandatul sub controlul auditorului statutar. Lichidatorii vor
anunta creditorii societdfil printr-un anunf public cerndu-le sd-gi precizeze pretentiile intr-o perioadi de
timp determinatd, creditorii cunoscuti de societatea vor primi un anunt special solicitindu-se precizarea
pretentiilor.

21.7.6, Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili
personal $i impreund pentru Indeplinirea acestor obligatiuni,

21.7.7. Dup terminarea lichidérii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, ardtdnd partea ce se
cuvine fiecdrei actiuni din repartizarea activului societifii si le vor inainta spre aprobare Adunirii
Generale a Actionarilor. Cand bilanful contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerati a fi eliberati
de obligatiile lor de citre societate. De asemenea, el vor putea cere radierea societitii din Registrul

Comertului.

21.8. Litigii
21.8.1. Litigiile dintre actionari in legdturd cu interpretarca si indeplinirea prezentului Act
Constitutiv precum si cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun,

legea aplicabild fiind cea roména.

ARTICOLUL 22: DISPOZITII FINALE
22.1. Orice litigiu rezultdnd din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incdlcarea

prezentului act constitutiv va fi solutionat de instantele judecitoresti competente.

22.2. Problemele nereglementate in articolele prezentului Act constitutiv vor fi reglementate de
dispozititle Noului Codul Civil, ale Legii nr. 31/1990, ale OUG nr. 109/2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare sau ale altor legi aplicabile din Romania sau prin hotdrari ale Adunirii Generale

a Actionarilor,
22.3. Bunurile mobile si imobile dobdndite dupd constituirea societdfii devin proprietatea

acesteia.
22.4. Prezentul Act Constitutiv infrd in vigoare la data incheierii tuturor formalitafilor si a

efectudrii tuturor actelor previzute de lege pentru constituirea societitii comerciale.
22.5. Prezentul Act Constitutiv a fost semnat astazi, .........ovvvvvvnnss 2017, la sediul societdtii,

in 5 (cinci) exemplare.

ACTIONARII:
JUDETUL IALOMITA MUNICIPIUL SLOBOZIA
Presedintele Primarul
Consiliului Judetean Lalomita Municipiului Slobozia
VICTOR MORARU ADRIAN NICOLAE MOCIONIU



